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แผนสุขภาพชุมชน

พ.ศ.๒๕61
กองทุนหลักประกันสุขภาพ
องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองยาง

อำเภอชำนิ  จังหวัดบุรีรัมย์
บทที่ ๑ 
บทนำ



เนื่องจากปัญหาด้านสุขภาพส่วนใหญ่เป็นปัญหาด้านพฤติกรรมขอบุคคลที่มีสาเหตุมาจากปัจจัยหลายๆ ด้านที่ผสมผสานกันอันได้แก่ ปัจจัยส่วนบุคคลที่มาจากพันธุ์กรรม เจตคติ ความรู้ และความเข้าใจ ปัจจัยด้านครอบครัว ชุมชน สังคม ที่มีสาเหตุมาจากสภาพเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรมและวิถีชีวิต  ซึ่งการแก้ไขจะต้องใช้กลวิธีการดำเนินงานในหลายวิธี และใช้ระยะเวลาการดำเนินงานที่ต่อเนื่อง โดยอาศัยความร่วมมือของทุกภาคส่วนและบุคคลที่เป็นเจ้าของสุขภาพ 
ดังนั้น เพื่อให้การบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองยาง  บรรลุวัตถุประสงค์ จึงต้องมีระบบการจัดทำข้อมูล  มีการจัดทำแผนงาน ที่ใช้เป็นแนวทางในการแก้ไขปัญหาและกำหนดทิศทางการดำเนินงานในการสนับสนุนงบประมาณให้แก่หน่วยบริการ ประชาชน และภาคีที่เกี่ยวข้อง การจัดทำแผนงานดังกล่าวอาจใช้เครื่องมือ เช่น แผนสุขภาพชุมชน แผนที่ทางเดินยุทธศาสตร์ เป็นต้น โดยในระยะแรกอาจเลือกใช้แผนสุขภาพชมชน และในระยะต่อไปมีการพัฒนาขึ้นโดยนำแผนที่ทางเดินยุทธศาสตร์มาใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารจัดการกองทุน เพื่อพัฒนาให้เกิดสุขภาวะของประชาชนในพื้นที่รับผิดชอบต่อไป
๑. ความหมายของแผนสุขภาพชุมชน

แผนสุขภาพชุมชน  เป็น  แผนงานด้านสุขภาพของประชาชนโดยประชาชนเพื่อประชาชน  เป็นกระบวนการที่ประชาชนมี่ส่วนร่วมคิด  ร่วมค้นหา  ร่วมเรียนรู้  ร่วมกำหนดทิศทาง  ร่วมจัดกิจกรรมการพัฒนา  และร่วมรับผลประโยชน์  โดยเริ่มจากการคัดเลือก แกนนำ  การทบทวนงานในอดีต  กำหนดอนาคต  การสำรวจข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล  กำหนดปัญหา  และการประเมินศักยภาพชุมชน  เพื่อใช้เป็นเครื่องมือให้เกิดการทบทวนตนเอง  โดยคำนึงถึงศักยภาพ  ทรัพยากร  ภูมิปัญญา  วิถีชีวิต  วัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อมในชุมชน  รวมทั้งแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นตามศักยภาพของชุมชน กระตุ้นประชาชนให้เกิดความกระตือรือร้นในการพัฒนาชุมชนของตนเอง  ตลอดจนให้ความร่วมมือกับกิจกรรมด้านสุขภาพ  และร่วมติดตามประเมินผล โดยสามารถขอรับการสนับสนุนจากหน่วยงานภายนอกได้
๒. หลักการของแผน


๒.๑ ใช้พื้นที่เป็นตัวตั้ง หมู่บ้าน/ชุมชนเป็นศูนย์กลาง และประชาชนเป็นเจ้าของ


๒.๒ รวมพลังทุกภาคส่วนของสังคม เพื่อการอยู่เย็นเป็นสุข ตามแนวพระราชดำริปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง


๒.๓ บูรณาการกระบวนการจัดทำแผนและงบประมาณเพื่อแก้ไขปัญหาแบบองค์รวม


๒.๔ ส่งเสริมและพัฒนากระบวนการเรียนรู้ของหมู่บ้าน/ชุมชน เพื่อการพัฒนาสู่ความยั่งยืน
๓. วัตถุประสงค์ในการจัดทำแผนสุขภาพชุมชนกองทุนหลักประกันสุขภาพ อบต.เมืองยาง 
 

๑. เพื่อใช้เป็นแนวทางสนับสนุนหรือส่งเสริมเป็นค่าใช้จ่ายตามแผนงานหรือโครงการ หรือกิจกรรม ในการพัฒนาท้องถิ่นด้านการสาธารณสุขทั้ง  5 ประเภท ตามที่สำนักงานกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติกำหนด
 

๒. เพื่อใช้เป็นแนวทางในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 2560 ของกองทุนหลักประกันสุขภาพ อบต.เมืองยาง เพื่อเป็นการตอบสนองความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น
๔. ขั้นตอนในการจัดทำแผนสุขภาพกองทุนหลักประกันสุขภาพ อบต.เมืองยาง 
 

๑. จัดเตรียมข้อมูลที่เกี่ยวข้อง  สร้างเครือข่าย  สร้างความเข้าใจกับประชาชนในพื้นที่
 

๒. ประชุมคณะกรรมการ ฯ  จัดเวทีประชาคม  รับฟังความคิดเห็นของประชาชน  หน่วยงานองค์กรทุกภาคส่วนในพื้นที่เพื่อให้ทราบถึงปัญหาและความต้องการพัฒนาที่แท้จริง
 

๓. วิเคราะห์ข้อมูล  ปัญหา  ความต้องการพัฒนา  และจัดลำดับความสำคัญของปัญหา
 

๔. นำข้อมูลที่ได้เข้าสู่การพิจารณาของคณะกรรมการกองทุนฯ  เพื่อจัดทำเป็นแผนสุขภาพชุมชน  และประกาศใช้ต่อไป
บทที่ ๒ 
วิสัยทัศน์ / ยุทธศาสตร์การพัฒนา

๑.วิสัยทัศน์  

วิสัยทัศน์กองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองยาง คือ
“ประชาชนตำบลเมืองยางสุขภาพดี  ชุมชนเข้มแข็ง ตำบลพัฒนายั่งยืน” 
๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนากองทุนหลักประกันสุขภาพ อบต.เมืองยาง
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนากองทุนหลักประกันสุขภาพ อบต.เมืองยาง ประกอบด้วย 5 ยุทธศาสตร์หลัก   คือ 
 

๑.ยุทธศาสตร์ด้านการสนับสนุนหน่วยบริการ  หรือสถานบริการ   หรือหน่วยงานสาธารณสุขในพื้นที่   มีแนวทางการพัฒนา   จำนวน  ๒   แนวทาง ดังนี้ 

กลยุทธ์ที่ 1 สร้างเสริมสุขภาพ การป้องกันโรค การฟื้นฟูสมรรถภาพ และการรักษาพยาบาลระดับปฐมภูมิเชิงรุก ที่จำเป็นต่อสุขภาพและการดำรงชีวิต 

กลยุทธ์ที่ 2  สร้างโอกาสในการพัฒนาความเข้มแข็งให้กับ กลุ่มแม่และเด็ก กลุ่มผู้สูงอายุกลุ่มคนพิการ กลุ่มผู้ประกอบการอาชีพที่มีความเสี่ยง และกลุ่มผู้ป่วยโรคเรื้อรังที่อยู่ในพื้น สามารถเข้าถึงบริการสาธารณสุขได้อย่างทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ
๒.ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างเสริมสุขภาพโดยกลุ่มหรือประชาชนและชุมชนท้องถิ่น/หน่วยงานอื่นในพื้นที่    มีแนวทางการพัฒนา    จำนวน   ๒   แนวทาง ดังนี้ 

กลยุทธ์ที่ 1 สร้างเสริมสุขภาพ การป้องกันโรค ให้แก่กลุ่มหรือประชาชนและชุมชนท้องถิ่น/หน่วยงานอื่นในพื้นที่   
กลยุทธ์ที่ 2 สร้างโอกาสในการเข้าถึงความรู้และข้อมูลหลักประกันสุขภาพ 
๓.ยุทธศาสตร์ด้านการสนับสนุนการดูแลเด็ก ผู้สูงอายุ คนพิการและผู้ป่วยโรคเรื้อรัง มีแนวทางการพัฒนา    จำนวน   ๒    แนวทาง ดังนี้ 

กลยุทธ์ที่ 1 สร้างเสริมสุขภาพ การป้องกันโรค การฟื้นฟูสมรรถภาพ และการรักษาพยาบาลระดับปฐมภูมิเชิงรุก ที่จำเป็นต่อสุขภาพและการดำรงชีวิต ให้กับศูนย์เด็กเล็ก หรือศูนย์ชื่ออื่นที่ดำเนินกิจกรรมเกี่ยวกับการพัฒนาและดูแลเด็กเล็กในชุมชน หรือศูนย์พัฒนาและฟื้นฟูคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุและคนพิการ หรือศูนย์ชื่ออื่นที่ดำเนินกิจกรรมเกี่ยวกับการพัฒนาและฟื้นฟูคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุและคนพิการในชุมชน ตามหลักเกณฑ์ที่สำนักงานกำหนด เงินไม่น้อยกว่าร้อยละ 15 ของรายรับของกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองยาง 
กลยุทธ์ที่ 2  สร้างโอกาสในการพัฒนาความเข้มแข็งให้กับศูนย์เด็กเล็ก หรือศูนย์ชื่ออื่นที่ดำเนินกิจกรรมเกี่ยวกับการพัฒนาและดูแลเด็กเล็กในชุมชน หรือศูนย์พัฒนาและฟื้นฟูคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุและคนพิการ หรือศูนย์ชื่ออื่นที่ดำเนินกิจกรรมเกี่ยวกับการพัฒนาและฟื้นฟูคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุและคนพิการในชุมชน   มีกิจกรรมในการสร้างระบบสุขภาพที่ดี
๔.ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการบริหารจัดการกองทุน/พัฒนาศักยภาพกรรมการ/และพัฒนาระบบบริหารจัดการ  มีแนวทางการพัฒนา    จำนวน   ๓   แนวทาง ดังนี้ 
 
กลยุทธ์ที่ 1  แนวทางการพัฒนาระบบบริหารจัดการกองทุนสุขภาพตำบล
กลยุทธ์ที่ 2  การเสริมสร้างโอกาสในการเข้าถึงความรู้และข้อมูลหลักประกันสุขภาพ
กลยุทธ์ที่ 3  สร้างกระบวนการเรียนรู้ในเนื้อหา กรอบแนวคิด หลักการ ระบบหลักประกัน
              สุขภาพ
5.ยุทธศาสตร์ด้านการเกิดโรคระบาดหรือภัยพิบัติในพื้นที่   จำนวน  ๑   แนวทาง   ดังนี้ 
กลยุทธ์ที่ 1  การส่งเสริมในการป้องกันและแก้ไขกรณีเกิดโรคระบาดหรือภัยพิบัติในพื้นที่
๓. วัตถุประสงค์
 
1.เพื่อสนับสนุนและส่งเสริมการจัดบริการสาธารณสุขของหน่วยบริการ หรือสถานบริการหรือหน่วยงานสาธารณสุขของหน่วยบริการ หรือสถานบริการ หรือหน่วยงานสาธารณสุข หรือหน่วยงานอื่น หรือสนับสนุนและส่งเสริมให้กลุ่มหรือองค์กรประชาชนดำเนินกิจกรรมด้านสาธารณสุข

2.เพื่อสนับสนุนและส่งเสริมให้กลุ่มหรือองค์กรประชาชนดำเนินกิจกรรมด้านสาธารณสุขในพื้นที่

3.เพื่อให้กลุ่มแม่และเด็ก กลุ่มผู้สูงอายุ กลุ่มคนพิการ กลุ่มผู้ประกอบอาชีที่มีความเสี่ยงและกลุ่มผู้ป่วยโรคเรื้อรังที่อยู่ในพื้นที่  สามารถเข้าถึงบริการสาธารณสุขได้อย่างทั่วถึงและมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น โดยส่งเสริมกระบวนการมีส่วนร่วมตามความพร้อม  ความเหมาะสม และความต้องการของประชาชาชนในพื้นที

4.เพื่อสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหารหรือพัฒนากองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่น

5.กรณีเกิดโรคระบาดหรือภัยพิบัติในพื้นที่ เพื่อสนับสนุนและส่งเสริมกิจกรรมในการป้องกันและแก้ไขปัญหาสาธารณสุขได้ตามความจำเป็น เหมาะสม และทันต่อเหตุการณ์

๔. เป้าหมาย
๑. สร้างหลักประกันสุขภาพให้ประชาชนในตำบลเมืองยาง ทุกคนสามารถเข้าถึงบริการด้านสาธารณสุขได้ตามสิทธิอันพึงมีพึงได้
๒. ส่งเสริมให้ประชาชนมีสุขภาพที่ดี
๓. ส่งเสริมให้ประชาชนสามารถพึ่งตนเองทางด้านสุขภาพได้มากขึ้น
๔. ส่งเสริมให้ประชาชนสามารถเข้ามามีส่วนร่วมดูแลและบริหารจัดการระบบสุขภาพได้โดยถือว่า “สุขภาพ” เป็นเรื่องของประชาชนทุกคน
๕. ส่งเสริมให้ระบบหลักประกันสุขภาพมีความยั่งยืนซึ่งจำเป็นต้องเป็นระบบที่มุ่งเน้น“การสร้าง” สุขภาพมากกว่าการ “ ซ่อม” สุขภาพ
๕. ภารกิจ
 

๑.  กิจกรรมเพื่อสนับสนุนและส่งเสริมการจัดบริการสาธารณสุขของหน่วยบริการ หรือสถานบริการหรือหน่วยงานสาธารณสุขในพื้นที่   ซึ่งประกอบด้วย
  
๑.๑ การสนับสนุนงบประมาณให้แก่หน่วยบริการ หรือสถานบริการ หรือหน่วยงานสาธารณสุขในพื้นที่
  
๑.๒ การสนับสนุนงบประมาณในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ เช่น กิจกรรมการส่งเสริมสุขภาพการป้องกัน  การควบคุมโรคและการฟื้นฟูสุขภาพ และการรักษาพยาบาลระดับปฐมภูมิเชิงรุก ที่จำเป็นต่อสุขภาพและการดำรงชีวิต ให้กับกลุ่มแม่และเด็ก กลุ่มผู้สูงอายุกลุ่มคนพิการ กลุ่มผู้ประกอบการอาชีพที่มีความเสี่ยง และกลุ่มผู้ป่วยโรคเรื้อรังที่อยู่ในพื้น ให้แก่หน่วยบริการ หรือสถานบริการ หรือหน่วยงานสาธารณสุขในพื้นที่

๒.  กิจกรรมการสร้างเสริมสุขภาพโดยประชาชน และชุมชนท้องถิ่น/หน่วยงานอื่นในพื้นที่

๒.๑ การสนับสนุนงบประมาณและส่งเสริมกิจกรรมที่เกิดจากความคิดริเริ่มของประชาชน/ชุมชนท้องถิ่น/หน่วยงานอื่นในพื้นที่ 

๓.   กิจกรรมเพื่อสนับสนุนการดูแลเด็ก ผู้สูงอายุ คนพิการและผู้ป่วยโรคเรื้อรัง  

๓.๑ การสนับสนุนงบประมาณให้แก่ศูนย์เด็กเล็ก หรือศูนย์ชื่ออื่นที่ดำเนินกิจกรรมเกี่ยวกับการพัฒนาและดูแลเด็กเล็กในชุมชน  หรือศูนย์พัฒนาและฟื้นฟูคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุและคนพิการหรือศูนย์ชื่ออื่นที่ดำเนินกิจกรรมเกี่ยวกับการพัฒนาและฟื้นฟูคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุและคนพิการในชุมชน  
  
๓.๒ การสนับสนุนงบประมาณในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ เช่น กิจกรรมการส่งเสริมสุขภาพการป้องกันโรค  การควบคุมโรคและการฟื้นฟูสุขภาพ และการรักษาพยาบาลระดับปฐมภูมิเชิงรุก ที่จำเป็นต่อสุขภาพและการดำรงชีวิตให้แก่ศูนย์เด็กเล็ก หรือศูนย์ชื่ออื่นที่ดำเนินกิจกรรมเกี่ยวกับการพัฒนาและดูแลเด็กเล็กในชุมชน  หรือศูนย์พัฒนาและฟื้นฟูคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุและคนพิการหรือศูนย์ชื่ออื่นที่ดำเนินกิจกรรมเกี่ยวกับการพัฒนาและฟื้นฟูคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุและคนพิการในชุมชน    

๔.   กิจกรรมเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการกองทุน/พัฒนาศักยภาพกรรมการ/และพัฒนาระบบบริหารจัดการ

๔.๑  สนับสนุนงบประมาณเพื่อการบริหารจัดการหรือพัฒนากองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลดอนทรายให้มีประสิทธิภาพ 

 ๕.   กิจกรรมกรณีเกิดโรคระบาดหรือภัยพิบัติในพื้นที่

๕.๑ การสนับสนุนงบประมาณและส่งเสริมกิจกรรมในการป้องกันและแก้ไขปัญหาสาธารณสุขกรณีเกิดโรคระบาดหรือภัยพิบัติในพื้นที่ 
๖. ระยะเวลาดำเนินการ   ตุลาคม ๒๕60 ถึง   กันยายน ๒๕61
๗. การดำเนินการ
 
-ขั้นเตรียมความพร้อมในการจัดตั้งกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองยาง
๑. จัดเวทีประชาคมเพื่อแสดงความคิดเห็นต่อการมีกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองยาง และดำเนินการคัดเลือกคณะกรรมการบริหารระบบหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองยาง  จำนวน ๑๗ คน  จากตัวแทนประชาชนในกลุ่มองค์กรต่าง ๆ ในชุมชน
๒. จัดประชุมคณะกรรมการบริหารระบบหลักประกันสุขภาพระดับตำบลเมืองยาง เพื่อจัดทำระเบียบข้อบังคับกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบล
  
 
- ขั้นตอนการดำเนินการจัดทำแผนกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองยาง
  
 
ขั้นตอนที่ ๑ การเตรียมการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาสุขภาพ
  
คณะอนุกรรมการจัดทำแผนงานโครงการของกองทุนหลักประกันสุขภาพตำบลเมืองยางเป็นคณะทำงานที่รับผิดชอบในการจัดทำแผนพัฒนาสุขภาพ จะต้องจัดทำเวทีประชาคมเพื่อชี้แจงวัตถุประสงค์ ความสำคัญ แนวทางในการจัดทำแผนพัฒนาสุขภาพให้ประชาชนในตำบลได้รับทราบ พร้อมกันนั้นจะได้รับทราบปัญหาในเรื่องของสุขภาพของประชาชนในตำบลเมืองยางเพื่อจัดทำโครงการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาสุขภาพของกองทุนหลักประกันสุขภาพ ให้คณะกรรมการบริหารระบบหลักประกันสุขภาพตำบลเมืองยาง  อนุมัติในโครงการดังกล่าว

 
ขั้นตอนที่ ๒ การคัดเลือกยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา
 
๑.) คณะอนุกรรมการจัดทำแผนงานโครงการ จะสรุปแผนพัฒนาสุขภาพพร้อมทั้งปัญหาความต้องการในด้านสุขภาพของประชาชนในตำบลเมืองยาง  นำเสนอต่อคณะกรรมการบริหารระบบหลักประกันสุขภาพตำบลเมืองยาง
 
๒.) คณะกรรมการบริหารระบบหลักประกันสุขภาพ จะจัดประชุมร่วมระหว่างคณะกรรมการบริหารระบบหลักประกันสุขภาพ และส่วนราชการที่เกี่ยวข้อง เพื่อร่วมกันพิจารณาโครงการหรือกิจกรรม ที่จะนำมาใช้เป็นกรอบการจัดทำแผนพัฒนาสุขภาพ รวมทั้งกำหนดโครงการ/กิจกรรม ที่จะนำเพิ่มเติมหรือตัดทอนลงได้
 
๓) เมื่อได้แนวทางการพัฒนาสุขภาพแล้ว ก็จัดประชุมร่วมกันเพื่อพิจารณาว่ามีโครงการ/กิจกรรมอะไรบ้างที่จะต้องดำเนินการเพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของแนวทางการพัฒนาสุขภาพที่คัดเลือกมาใช้เป็นกรอบในการพัฒนาสุขภาพ

 
ขั้นตอนที่ ๓ การเก็บรวบรวมข้อมูลและวิเคราะห์ข้อมูล
 
๑) การเก็บรวบรวมข้อมูล การจัดทำแผนพัฒนาสุขภาพ คณะอนุกรรมการจัดทำแผนงานโครงการ ดำเนินการสำรวจและเก็บรวบรวมข้อมูลที่จำเป็นต่อการจัดทำแผนพัฒนาสุขภาพ ซึ่งนอกจากจะต้องเก็บรวบรวมข้อมูลพื้นฐานทั่วไปแล้วยังจะต้องวิเคราะห์ข้อมูลตลอดจนให้ความเห็น ซึ่งข้อมูลที่จัดทำได้แก่ ข้อมูลประชากร อาชีพ รายได้ สุขภาพ  การศึกษา ทรัพยากร การคมนาคมขนส่ง เพื่อเป็นข้อมูลที่นำมาวิเคราะห์แนวทางการพัฒนาสุขภาพ ได้อย่างถูกต้อง โดยการเก็บรวบรวมข้อมูลที่จะต้องเก็บข้อมูลทั้งข้อมูลภายในตำบลและภายนอกตำบล เพื่อสามารถนำมาวิเคราะห์ SWOT ( การวิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาสและอุปสรรค ) ได้เพื่อตอบสนองปัญหาความต้องการด้านสุขภาพของประประชาชนในเขตพื้นที่
 
๒) การวิเคราะห์ข้อมูล คณะอนุกรรมการจัดทำแผนงานโครงการ จะสรุปผลการพัฒนาที่ผ่านมานำเสนอที่ประชุมซึ่งประกอบด้วย คณะกรรมการบริหารระบบหลักประกันสุขภาพตำบลเมืองยาง ประชาคมหมู่บ้าน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพื่อประเมินผลการพัฒนาในรอบปีที่ผ่านมาโดยประเมินทั้งในเชิงปริมาณและในเชิงคุณภาพ เพื่อนำมาคัดเลือกจัดทำแผนพัฒนาสุขภาพรวมทั้งจัดลำดับความสำคัญและแนวทางการพัฒนาสุขภาพเพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ของแผนพัฒนาสุขภาพ การจัดลำดับความสำคัญมีหลายวิธี ตั้งแต่วิธีง่าย ๆ คือ ประชุมตกลงกันหรืออาจใช้วิธีการลงคะแนนโดยใช้บัตรลงคะแนนเพื่อนำคะแนนมาจัดลำดับความสำคัญเพื่อเป็นแนวทางในการพัฒนาสุขภาพของประชาชนในตำบลเมืองยาง

 
ขั้นตอนที่ ๔ การกำหนดวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนาของกองทุนหลักประกันสุขภาพ
หลังจากได้แนวทางแผนพัฒนาสุขภาพ ที่สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนามาดำเนินการหลังจากทราบภารกิจแนวทางการพัฒนาที่กองทุนหลักประกันสุขภาพตำบลเมืองยางจะต้องทำ

 
ขั้นตอนที่ ๕ การจัดทำรายละเอียดโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาสุขภาพ
คณะอนุกรรมการจัดทำแผนงานโครงการพิจารณาคัดเลือกโครงการที่สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาสุขภาพของตำบล มาจัดทำรายละเอียดโครงการ ในด้านเป้าหมาย ผลผลิต ผลลัพธ์ งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ และตัวชี้วัดความสำเร็จ โดยเน้นการศึกษารายละเอียดของกิจกรรมที่จะดำเนินการในปีแรกของแผนพัฒนาสุขภาพ เพื่อให้สามารถนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายได้ต่อไป

 
ขั้นตอนที่ ๖ การจัดทำร่างแผนพัฒนาสุขภาพ
คณะอนุกรรมการจัดทำแผนงานโครงการ จัดทำร่างแผนพัฒนาสุขภาพ โดยมีเค้าโครงประกอบด้วย ๗ ขั้นตอน เพื่อเสนอร่างแผนพัฒนาสุขภาพ และรับฟังความคิดเห็น ข้อเสนอแนะแล้วนำไปปรับปรุงแผนพัฒนาสุขภาพให้สมบรูณ์ต่อไป เมื่อดำเนินการการตามขั้นตอนต่าง ๆเสร็จสิ้นแล้วให้นำร่างแผนพัฒนาสุขภาพที่ปรับปรุงแล้วเสนอคณะกรรมการบริหารระบบหลักประกันสุขภาพตำบลเมืองยางเพื่อพิจารณา

 
ขั้นตอนที่ ๗ การอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนาสุขภาพ
คณะอนุกรรมการจัดทำแผนงานโครงการ  จะนำผลที่ได้จากขั้นตอนที่ ๑-๖ จัดทำร่างแผนพัฒนาสุขภาพของกองทุนหลักประกันสุขภาพตำบลเมืองยาง จากนั้นจะนำร่างแผนฯ เสนอต่อคณะกรรมการบริหารระบบหลักประกันสุขภาพตำบลเมืองยาง เพื่อพิจารณาอนุมัติและประกาศใช้ต่อไป
๘. งบประมาณ
	ลำดับที่
	รายการ
	จำนวนเงิน(บาท)
	หมายเหตุ

	1
	เงินคงเหลือจากงบประมาณ พ.ศ.2560 + รวมดอกเบี้ย (ยอดยกมา)
	30,431.88
	

	2
	เงินค่าบริการสาธารณสุขที่ได้รับจาก สปสช.
	296,010
	โอนวันเมื่อวันที่ 7/02/2560

	3
	เงินอุดหนุนหรืองบประมาณที่ได้รับจาก อปท.
	130,000
	

	
	รวมมีงบประมาณดำเนินการประจำปี 2561 เงินทั้งสิ้น
	456,441.88 บาท
	


รวมเป็นเงินงบประมาณกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองยาง จำนวนทั้งสิ้น   456,441.88 บาท (-สี่แสนห้าหมื่นหกพันสี่ร้อยสี่สิบสี่บาทแปดสิบแปดสตางค์-)
9. รายละเอียดงบประมาณ
1. ประมาณรายจ่ายที่ตั้งไว้   จำแนกตามแผนงานกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองยาง พ.ศ. 2561  จำนวน 5 ประเภท ใช้งบประมาณทั้งสิ้น 456,441.88 บาท
1. ประเภทที่ 1 กิจกรรมสนับสนุนหน่วยงานบริการหรือหน่วยงานสาธารณสุขในพื้นที่ จำนวน 1 โครงการ
                                                                           ใช้งบประมาณ    24,100.-  บาท
2. ประเภทที่ 2 กิจกรรมการสร้างเสริมสุขภาพโดยประชาชนและชุมชนท้องถิ่นหน่วยงานอื่นในชุมชน  

จำนวน   11   โครงการ                     

             ใช้งบประมาณ   263,980บาท
3. ประเภทที่ 3 กิจกรรมการสนับสนุนการดูแลเด็กเล็ก ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ป่วยโรคเรื้อรัง ไม่น้อยกว่า  
    15 % จำนวน  6 โครงการ
   


  ใช้งบประมาณ      66,340.- บาท
4. ประเภทที่ 4 กิจกรรมการบริหารจัดการกองทุน/พัฒนาศักยภาพการรมการ/และพัฒนาระบบบริหาร
    จัดการ ไม่เกิน 15% ของเงินรายรับในแต่ละปีงบประมาณนั้น
  

  



  




ใช้งบประมาณ      48,300.- บาท
5.  ประเภทที่ 5 กิจกรรมกรณีเกิดโรคระบาดหรือภัยพิบัติในพื้นที่







  ใช้งบประมาณ      53,721.88บาท

 
ใช้งบประมาณทั้งสิ้น 456,441.88 (-สี่แสนห้าหมื่นหกพันสี่ร้อยสี่สิบเอ็ดบาทแปดสิบแปดสตางค์-) 

ส่วนที่  3
ข้อมูลที่จำเป็นในการจัดทำแผนสุขภาพชุมชน

ข้อมูลพื้นฐานเพื่อประกอบการจัดทำแผนสุขภาพชุมชน
ข้อมูลทั่วไปด้านประชากร
1. จำนวนประชากรแยกชาย – หญิง รายหมู่บ้าน
	  หมู่บ้าน
	จำนวนประชากร
	จำนวนครัวเรือน

	
	ชาย
(คน)
	หญิง
(คน)
	ทั้งหมด
(คน)
	

	หมู่ที่  1     บ้านเมืองยาง
	3353
	381
	734
	223

	หมู่ที่  2
    บ้านประคอง
	397
	410
	807
	214

	หมู่ที่  3
    บ้านตาเก็ม
	272
	273
	545
	118

	หมู่ที่  4
    บ้านตาเตน
	249
	227
	476
	138

	หมู่ที่  5
    บ้านกระโดน
	251
	303
	554
	130

	หมู่ที่  6
    บ้านกะลันทา
	307
	286
	593
	137

	หมู่ที่  7     บ้านส้มป่อย
	258
	256
	514
	129

	หมู่ที่  8
    บ้านโคกขาม
	320
	288
	608
	126

	หมู่ที่  9
    บ้านโนนสมบูรณ์
	579
	562
	1,141
	253

	หมู่ที่  10   บ้านทุ่งมน
	125
	106
	231
	54

	หมู่ที่  11   บ้านราษฎร์พัฒนา
	284
	300
	584
	153

	หมู่ที่  12   บ้านระดมสุข
	138
	123
	261
	70

	หมู่ที่  13   บ้านทุ่งเจริญ
	250
	238
	488
	101

	รวม
	3,783
	3,753
	7,536
	1,846


ข้อมูลจากทะเบียนราษฏร  อำเภอชำนิ  ณ  เดือน  เมษายน  พ.ศ. 2560
จำนวนประชากรแยกกลุ่มอายุ  

1.1  เด็กอายุต่ำกว่า 0-3 ปี จำนวน  337
 คน   
1.7  เด็กอายุตั้งแต่  21 –30 ปี
จำนวน 
1,109 คน
1.2  เด็กอายุต่ำกว่า 4-6 ปี จำนวน   315 คน
1.8  เด็กอายุตั้งแต่  31 –40 ปี
จำนวน 
1,227 คน
1.3  เด็กอายุต่ำกว่า 7-10ปี จำนวน  438  คน   
1.9  เด็กอายุตั้งแต่  41 –50 ปีจำนวน 1,245 คน
1.4  เด็กอายุต่ำกว่า 11-13 ปี จำนวน  333 คน   1.10  เด็กอายุตั้งแต่ 51–60 ปีจำนวน 845   คน
1.5  เด็กอายุต่ำกว่า 14-16 ปี จำนวน  331 คน   1.11  เด็กอายุตั้งแต่ 61 ปีขึ้นไป จำนวน 910 คน
1.6  เด็กอายุต่ำกว่า 17-20 ปี จำนวน   441 คน
· จำนวนการเกิด   69 คน/ปี

จำนวนการตาย    7 คน
* 
จำนวนประชากรจำแนกตามกลุ่มเป้าหมายของกองทุนฯ ๕ กลุ่ม
	ลำดับ
	การเจ็บป่วยเรื้อรัง/พิการ
	จำนวนผู้เจ็บป่วย
	หมายเหตุ

	1
	เบาหวาน
	104
	

	2
	ความดันโลหิตสูง
	176
	

	3
	ปวดข้อ/ข้อเสื่อม
	47
	

	4
	หัวใจ
	7
	

	5
	มะเร็ง
	6
	

	6
	หอบหืด
	9
	

	7
	ภูมิแพ้
	12
	

	8
	เก๊าท์
	13
	

	9
	ไตวาย
	20
	

	10
	อัมพาต
	5
	

	11
	พิการทางกาย/เคลื่อนไหว
	54
	

	12
	พิการการมองเห็น
	15
	

	13
	พิการการได้ยิน/การสื่อสาร
	24
	

	14
	พิการจิตใจ/อารมณ์
	7
	

	15
	พิการสติปัญญา/การเรียนรู้
	12
	



2.  ข้อมูลด้านสุขภาวะของประชากร

2.๑ แนวทางการดูแลรักษาเมื่อมีภาวะเจ็บป่วยปัจจุบัน/เรื้อรัง
	ลำดับที่
	แนวทางการดูแลรักษาเมื่อมีภาวะเจ็บป่วยปัจจุบัน/เรื้อรัง
	จำนวน

	
	
	

	1
	กินยา/ฉีดยา อย่างต่อเนื่อง
	310

	2
	ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
	137

	3
	เฝ้าระวังและสังเกตอาการผิดปกติ
	77

	4
	ไปรับการตรวจร่างกายอย่างต่อเนื่อง
	96

	5
	การดูแลทางอาหาร
	10

	6
	การเฝ้าระวังการผิดปกติของร่างกาย
	76

	7
	การทำกายภาพบำบัด
	7

	8
	อื่นๆ
	79


2.2 สถานที่ให้บริการหรือดูแลสุขภาพในกรณีเจ็บป่วย
	ลำดับที่
	สถานที่ให้บริการหรือดูแลสุขภาพในกรณีเจ็บป่วย


	จำนวน

	
	
	

	1
	ร้านขายขา
	500

	2
	รพ.สต.เมืองยาง
	2,173

	3
	โรงพยาบาล
	3,997

	4
	คลินิกแพทย์/พยาบาล
	500

	5
	บ้านหมอพื้นบ้าน/หมอสมุนไพร
	50



2.3 ผู้ให้การดูแลเมื่อมีภาวะเจ็บป่วย

	ลำดับที่
	ผู้ให้การดูแลเมื่อมีภาวะเจ็บป่วย
	จำนวน

	1
	ดูแลตนเอง
	574

	2
	สมาชิกในครอบครัว
	4,022

	3
	อสม.
	486

	4
	พยาบาล/แพทย์
	1,350

	5
	
	


บทที่ 4 
ข้อมูลทั่วไป

1. สภาพทั่วไปขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองยาง


องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองยางได้รับการยกฐานะจากสภาตำบลเมืองยางจัดตั้งเป็นองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองยาง   เมื่อวันที่  23   กุมภาพันธ์  2540 ตามพระราชกฤษฎีกาที่ประกาศในราชกิจจานุเบกษา ฉบับประกาศทั่วไป เล่มที่ 113 ตอนพิเศษ 52 ง  ลงวันที่  25  ธันวาคม  2539  

2. 1 สภาพทั่วไป


    2.1.1 ที่ตั้ง  
   ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองยาง  ตั้งอยู่ เลขที่ 159 หมู่ที่ 1 ถนนกระเดื่อง - หนองปล่อง เป็นตำบลหนึ่งในหกตำบลของอำเภอชำนิ   จังหวัดบุรีรัมย์    ตั้งอยู่ทางทิศตะวันออกของที่ว่าการอำเภอชำนิ  ระยะทางห่างจากอำเภอชำนิประมาณ  1 กิโลเมตร  และเป็นที่ตั้งของส่วนราชการต่างๆ มากมาย 
2.1.2  เนื้อที่  
องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองยาง มีเนื้อที่ ทั้งหมด  46 ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ  28,837  ไร่
มีอาณาเขตติดต่อกับพื้นที่ต่าง ๆ ดังนี้
ทิศเหนือ     
ติดต่อกับ        บ้านยาง
     
    ตำบลบ้านยาง
อำเภอลำปลายมาศ  
ทิศใต้ 
     
ติดต่อกับ        บ้านโคกตะแบก
     ตำบลโคกสนวน 
อำเภอชำนิ               
บ้านตาเหล็ง
     เทศบาลตำบลหนองปล่อง
                 

ทิศตะวันออก    ติดต่อกับ         บ้านหนองไทร
     ตำบลสองห้อง      
อำเภอเมืองบุรีรัมย์              
ทิศตะวันตก      ติดต่อกับ         บ้านชำนิ

     ตำบลชำนิ             
อำเภอชำนิ   
2.1.3  ภูมิประเทศ  
สภาพภูมิประเทศขององค์การบริหารส่วนตำบลเมืองยาง  เป็นที่ราบสูงและเป็นที่ราบลุ่มบางส่วนลักษณะดินเป็นดินร่วนปนทรายภูมิอากาศจะร้อนจัดในฤดูร้อนทำให้การระเหยของน้ำตามแหล่งน้ำลดน้อยลงและรวดเร็ว  อีกทั้งปริมาณในการเก็บกักน้ำน้อยเพราะแหล่งน้ำตื้นเขิน ส่วนป่าโดยทั่วไป เป็นพื้นที่ป่าละเมาะตามหัวไร่ปลายนาซึ่งเป็นที่สาธารณะประโยชน์เป็นส่วนใหญ่ มีลำน้ำไหลผ่าน  จำนวน  2  สาย  คือ ลำนางรองมีระยะทางที่ไหลผ่านประมาณ 4  กิโลเมตร  และลำปะเทีย  ไหลผ่านระยะทางประมาณ  6  กิโลเมตร
2. 2    สภาพทางเศรษฐกิจ
2.2.1  อาชีพ  
    มีการประกอบอาชีพ  เช่นทำนา ทำไร่ ทำสวน เลี้ยงสัตว์ นอกจากนั้นยังประกอบอาชีพ ค้าขาย รับราชการ  รับจ้าง  ครัวเรือนที่ประกอบอาชีพจำแนกเป็นรายครัวเรือนได้ดังนี้

    
-  อาชีพเกษตรกรรม (ทำนา ทำไร่ ทำสวน  เลี้ยงสัตว์)  91       เปอร์เซ็นต์

    
-  อาชีพค้าขาย



       
0.7           เปอร์เซ็นต์

    
-  รับราชการ



       
0.3           เปอร์เซ็นต์

    
-  รับจ้างทั่วไป



          
8
     เปอร์เซ็นต์
2.2.2  หน่วยธุรกิจในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล


-  ศูนย์กลางรับซื้อผลผลิตทางการเกษตร


4              แห่ง


-  ปั๊มน้ำมันและก๊าซ



 
1              แห่ง


-  โรงสีข้าว




     
20            แห่ง


-  ร้านค้า




      
40            แห่ง


-  โรงเลี้ยงไก่




     
4              แห่ง


-  โรงเลี้ยงหมู




      
2              แห่ง


-  ร้านซ่อมจักรยานยนต์



      
7              แห่ง


-  ร้านเสริมสวย




       
4              แห่ง


-  โรงผลิตเส้นขนมจีน




1              แห่ง


-  บ้านเช่า                                                            2              แห่ง

2.3  สภาพทางสังคม


2.3.1  การศึกษา



- โรงเรียนประถมศึกษา




4  
     แห่ง



- โรงเรียนมัธยมศึกษา




1  
     แห่ง


2.3.2  สถาบันและองค์กรทางศาสนา



          - วัด






2  
     แห่ง


          - สำนักสงฆ์





6  
     แห่ง


2.3.3  สาธารณสุข




- โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลเมืองยาง

1  
     แห่ง



- ศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชน



13  
     แห่ง



- อัตราการมีและใช้ส้วมราดน้ำ ร้อยละ


100%


2.3.4  ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน



- สถานีตำรวจ





-
     แห่ง



- สถานีดับเพลิง





-
     แห่ง
2.4  การบริการขั้นพื้นฐาน


2.4.1  การคมนาคม
เส้นทางคมนาคมที่สำคัญในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองยาง   คือเส้นทางติดต่อระหว่างตำบลซึ่งเป็นถนนลาดยางที่สำคัญคือเส้น ปร. 3116 หรือสายกระเดื่อง- หนองปล่อง และเส้นทางสายโคกสูง- ประคอง ซึ่งเป็นเส้นทางหลักในการติดต่อสัญจรไปมาส่วนเส้นทางติดต่อระหว่างหมู่บ้านและภายในหมู่บ้านส่วนใหญ่
ถนนดิน , หินคลุกและถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  แยกโดยประมาณได้ดังนี้    



1.  ถนนคอนกรีต
37  เส้น         ระยะทาง         34.471     ก.ม.



2.  ถนนลูกรัง

57  เส้น         ระยะทาง         22.35       ก.ม.



3.  ถนนหินคลุก

22  เส้น
ระยะทาง         31.258     ก.ม.



4.  ถนนดิน

11  เส้น
ระยะทาง         12.658     ก.ม.


2.4.2  การโทรคมนาคม



1.  ที่ทำการไปรษณีย์เอกชน
         จำนวน            1              แห่ง



2.  ตู้โทรศัพท์สาธารณะ

         จำนวน            26            แห่ง



3.  หอกระจายข่าวและเสียงตามสาย         จำนวน            13            แห่ง


2.4.3  การไฟฟ้า


หมู่บ้านมีไฟฟ้าเข้าถึงครบทั้ง 13 หมู่บ้าน และต้องการขยายเขตไฟฟ้าเป็นบางหมู่บ้าน ในหมู่บ้านซึ่ง ประชากรได้ขยายเขตหมู่บ้านออกไป
2.4.4  แหล่งน้ำธรรมชาติ




มีลำน้ำไหลผ่าน  2  สาย  คือ ลำนางรองและลำปะเทีย  และมีแหล่งน้ำอื่นๆได้แก่ 
2.4.5 คลองนกกระสา   หนองชุมแสง                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

2.4.6 แหล่งน้ำที่สร้างขึ้น

	แหล่งน้ำที่สร้างขึ้น
	จำนวน

	
	ส่วนบุคคล
	สาธารณะ

	1.  หนอง
	-
	7     แห่ง

	2.  สระ
	235    แห่ง
	16   แห่ง

	3.  คลอง
	-
	17   สาย

	4.  ฝาย
	-
	22   แห่ง

	5.  ทำนบคอนกรีตกั้นน้ำ
	-
	7     แห่ง

	5.  ถังเก็บน้ำฝน คสล.
	-
	31   ถัง

	6.  อ่างเก็บน้ำขนาดเล็ก
	-
	1     แห่ง

	7.  บ่อบาดาล
	279  แห่ง
	27   แห่ง

	8.  บ่อน้ำตื้น
	1  แห่ง
	4     แห่ง

	9.  ประปา
     - ประปาผิวดิน
     - ประปาบาดาล
	-                   -
	4     แห่ง      

8     แห่ง


2.5  ข้อมูลอื่น ๆ 
2.5.1ทรัพยากรธรรมชาติในพื้นที่


พื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองยางมีพื้นที่ป่าไม้สาธารณะ ทำเลที่เลี้ยงสัตว์ส่วนใหญ่
เป็นป่าละเมาะเป็นที่อยู่อาศัยของสัตว์ป่านานาชนิด  เช่น  ไก่ป่า และเป็นแหล่งเพาะพันธ์ปลาที่อุดมสมบูรณ์


2.5.2  มวลชนจัดตั้ง


- ลูกเสือชาวบ้าน  2  รุ่น


จำนวน         265          คน


- อป.พร.  2  รุ่น



จำนวน         170
 คน
           
2.6.    ศักยภาพในตำบล


2.6.1  ศักยภาพขององค์การบริหารส่วนตำบล
            
องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองยาง  ประกอบด้วย
-  สภาองค์การบริหารส่วนตำบล มีสมาชิกสภาอบต. ที่ประชาชนเลือกตั้ง จำนวนหมู่บ้านละ 2  คน รวม  26  คน  อยู่ในตำแหน่งคราวละ  4  ปี
            -  คณะผู้บริหาร  ประกอบด้วย  นายก อบต. 1 คน รองนายก  2 คน เลขานุการนายก อบต. 1 คน 
ที่ปรึกษานายก อบต. 2 คน 
แผนที่ทางเดินยุทธศาสตร์
"กองทุนระบบหลักประกันสุขภาพฯ  เป็นนโยบายรัฐบาล ซึ่งสำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ(สปสช.)ได้นำนโยบายนี้ไปสู่การปฏิบัติ  โดยให้ท้องถิ่นที่มีความพร้อมและสมัครใจเข้าร่วมโครงการ  สปสช. จะจัดสรรงบประมาณแต่ละปีจากกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติในส่วนของการสร้างเสริมสุขภาพและป้องกันโรค ตามที่หลักคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติกำหนดและสำหรับปีงบประมาณ2557 ได้จัดสรรเป็นเงิน 45 บาทต่อประชาชนในพื้นที่หนึ่งคน  และท้องถิ่นตกลงสมทบเงินเข้ากองทุนหลักประกันสุขภาพไม่น้อยกว่าอัตราร้อยละของเงินที่ได้รับจัดสรรจากกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ  องค์การบริหารส่วนตำบลขนาดกลาง(อบต.เมืองยาง) สมทบเงินไม่น้อยกว่าร้อยละ 40   ถือเป็นแนวทางที่ดี  ที่เปิดโอกาสให้ประชาชน เข้ามามีส่วนร่วมในการดูแลสุขภาพ ในแง่ของการส่งเสริมสุขภาพ  การป้องกันโรค  แก่ประชาชนในท้องถิ่นเอง 
 

การจัดทำโครงการแผนสุขภาพชุมชน โดยใช้แผนพัฒนายุทธศาสตร์ เพื่อกำหนดวิสัยทัศน์ของกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพระดับท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองยาง  นับเป็นความคิดริเริ่มที่ดี  น่าจะเป็นแนวทางและเป็นแบบอย่างในการบริหารงานสาธารณสุข  ในอนาคต"  
“วิสัยทัศน์”  คือการกำหนดทิศทางในการทำงานในอนาคต  เปรียบเสมือนภาพฝันขององค์กรที่อยากจะเห็น ในระยะยาว  วิสัยทัศน์  จะบรรลุตามจุดมุ่งหมายนั้นหรือไม่  ขึ้นกับว่าคนในองค์กรจะให้ความร่วมมือ ในทางบริหาร และนำไปการปฏิบัติจริงจังแค่ไหน  โดยหลักการ  เมื่อมีวิสัยทัศน์แล้ว  จะต้องร่วมกันกำหนดพันธกิจ หรือภารกิจ  กำหนดเป้าหมาย  และกลยุทธ์ขึ้นมาให้ชัดเจน  
จากนั้นจึงนำไปสู่การวางแผน  การจัดทำโครงการ  และกิจกรรม  นำไปสู่การปฏิบัติอย่างเป็นขั้นตอน  ซึ่งก็คือการวางแผนยุทศาสตร์นั่นเอง
                     คณะกรรมการฯ และทีมวิทยากรจึงได้วิสัยทัศน์ดังกล่าวขึ้นมา ต่อไปนี้คือ ผลการวิเคราะห์องค์กร โดยใช้เทคนิค SWOT Analysis   ก่อนที่จะมาเป็นวิสัยทัศน์ข้างต้น
จุดแข็ง
 1. งบประมาณพอเพียง   
 2. บุคลากรมีความรู้ และความสามารถ  พอเพียง 
 
 3. คณะกรรมการมีความรู้
 4. คณะกรรมการมีความร่วมมือที่ดี
 5. มีการสื่อสารที่ดี 
จุดอ่อน
1. กรรมการเสียสละน้อย
2. แผนงานไม่ชัด
3. ขาดประสบการณ์
4. ขาดการประชุมอบรมอย่างต่อเนื่อง
5. การติดตามประเมินผลไม่สม่ำเสมอ
โอกาส
1. ผู้นำศาสนา,ผู้นำท้องที่ที่เข้มแข็ง ส่งเสริมผลักดันการดูแลเรื่องสุขภาพของชุมชน
 
2. เครือข่ายมีส่วนร่วมในการสร้างสุขภาวะชุมชน
3. ได้รับงบประมาณจาก สปสช. และ อบต. เพิ่มขึ้น
สิ่งคุกคาม (อุปสรรค) 

 
๑.ภาวะเศรษฐกิจที่ต้องแก่งแย่งแข่งขันกัน  ทำให้คนดิ้นรน  มีความเสียสละต่อส่วนร่วมน้อย 
 
๒.ประชาชนไม่เห็นความสำคัญในการดูแลสุขภาพ 
	แผนที่ทางเดินยุทธศาสตร์
วิสัยทัศน์   “ประชาชนตำบลเมืองยางสุขภาพดี  ชุมชนเข้มแข็ง ตำบลพัฒนายั่งยืน” 

เป้าหมาย    1.สร้างหลักประกันสุขภาพให้ประชาชนในตำบลดอนทราย ทุกคนสามารถเข้าถึงบริการด้านสาธารณสุขได้ตามสิทธิ
                  อันพึงมีพึงได้
               2.ส่งเสริมให้ประชาชนมีสุขภาพที่ดี
               3.ส่งเสริมให้ประชาชนสามารถพึ่งตนเองทางด้านสุขภาพได้มากขึ้น
               4.ส่งเสริมให้ประชาชนสามารถเข้ามามีส่วนร่วมดูแลและบริหารจัดการระบบสุขภาพได้โดยถือว่า สุขภาพ เป็นเรื่อง    
                  ของประชาชนทุกคน
              5.ส่งเสริมให้ระบบหลักประกันสุขภาพมีความยั่งยืนซึ่งจำเป็นต้องเป็นระบบที่มุ่งเน้น การสร้าง สุขภาพมากว่าการ   
                 ซ่อม สุขภาพ

หน่วยงาน   กองทุนหลักประกันสุขภาพระดับพื้นที่หรือท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองยาง


	  เป้าหมาย

	


	ประชาชน
	




	ภาคี
	




	กระบวนการ
	




	พื้นฐาน
	





	บริบทของชุมชน
	


การจัดลำดับความสำคัญ
โรคเรื้อรังตำบลเมืองยาง
	ปัญหา 
	ขนาด 
	ความรุนแรง 
	ความตระหนัก 
	ความยากง่าย 
	คะแนนรวม 

	ความดันโลหิตสูง
	๔
	๔
	๒
	3
	13

	ความดัน/เบาหวาน
	4
	4 
	๑ 
	3
	12

	เบาหวาน
	4
	3
	1
	 3
	11

	หอบหืด
	๔
	2
	1
	3
	10

	ปอดอุดกั้นเรื้อรัง
	๔
	1
	๑ 
	3
	9


โรคความดันโลหิตสูง/เบาหวาน
สิ่งที่ต้องการเห็น
	ระดับประชาชน
	ระดับกระบวนการ

	อดีต/ปัจจุบัน

- การบริโภคอาหารที่ไม่ถูกต้อง
- ประชาชนไม่เห็นความสำคัญของการออกกำลังกาย
- ประชาชนขาดความรู้ความเข้าใจในโรคความดันโลหิตสูง/เบาหวาน
อนาคต
- อยากให้ประชาชนรู้จักเลือกบริโภคอาหารที่ถูกต้องและมีประโยชน์
- อยากให้ประชาชนตระหนักถึงความสำคัญของการออกกำลังกาย
- อยากให้ประชาชนสนใจและรับฟังข่าวสารเกี่ยวกับโรคความดันโลหิตสูง/เบาหวาน และปฏิบัติตัวอย่างถูกต้อง
	อดีต/ปัจจุบัน
- การประชาสัมพันธ์ไม่ทั่วถึง
- รูปแบบการประชาสัมพันธ์ไม่ดึงดูดใจ

อนาคต
- อยากให้ทุกหน่วยงานที่เกี่ยวข้องร่วมกันทำงานอย่างเป็นระบบ
- ให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้จัดให้มีการให้ความรู้ความเข้าใจในเรื่องความดันโลหิตสูง/เบาหวาน
และโทษของโรคให้มากกว่านี้

	ระดับภาคี
	ระดับรากฐาน

	อดีต/ปัจจุบัน
- ผู้นำชุมชนไม่ให้ความสำคัญเกี่ยวกับโรคความดันโลหิตสูง/เบาหวาน
- อบต. ไม่ได้สนับสนุนงบประมาณอย่างเพียงพอ
- การร่วมกันแก้ไขปัญหาทั้งทางโรงพยาบาล รพ.สตใน  
  พื้นที่  สอ. อสม. ยังไม่ได้ทำงานอย่างเป็นทีม
อนาคต
- ต้องการให้ผู้นำชุมชนมีส่วนร่วมในการประชาสัมพันธ์
- ต้องการให้ อบต. สนับสนุนงบประมาณมาเพื่อแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับโรคความดันโลหิตสูง/เบาหวานอย่างต่อเนื่องและเต็มที่
- ต้องการให้ทุกหน่วยงานมีการประสานงานอย่างเป็นทีม
- อยากให้ อบต. มีการสนับสนุนงบในการจัดกิจกรรมปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
	อดีต/ปัจจุบัน

- อสม. ไม่ได้มีการรณรงค์เกี่ยวกับโทษของโรคความดันโลหิตสูง/เบาหวาน
- อสม.และเจ้าหน้าที่สาธารณสุขละเลยการให้ความรู้แก่ประชาชนเกี่ยวกับเรื่องการกินที่ถูกต้อง(อาหารเค็ม มัน หวาน)
- ทีมงานขาดทักษะ

- ผู้นำไม่มีศักยภาพ
- ขาดข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับพฤติกรรมสุขภาพ

อนาคต
- อสม.และเจ้าหน้าที่สาธารณสุขให้ความรู้แก่ประชาชน
- อยากให้มีการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการบริโภคอาหารที่ก่อให้เกิดโรคความดันฯ/เบาหวาน
- มีทักษะในการทำงานมากขึ้น
- ผู้นำมีศักยภาพ




บทที่ 5 
แผนงาน / กิจกรรมโครงการ
แผนงาน/กิจกรรมโครงการ แผนสุขภาพชุมชนกองทุนหลักประกันสุขภาพ อบต.เมืองยาง     
อำเภอชำนิ    จังหวัดบุรีรัมย์
กิจกรรมที่กองทุนจะสนับสนุนสามารถแยกได้เป็น  5 ประเภท คือ
ประเภทที่ 1  กิจกรรมสนับสนุนหน่วยบริการหรือสถานบริการ หรือหน่วยงานสาธารณสุขในพื้นที่  

โดยเน้นเรื่องการสร้างเสริมสุขภาพ การป้องกันโรค การฟื้นฟูสมรรถภาพ และการรักษาพยาบาลระดับปฐมภูมิเชิงรุก  ที่จำเป็นต่อสุขภาพและการดำรงชีวิต เพื่อให้กลุ่มแม่และเด็ก กลุ่มผู้สูงอายุ  กลุ่มคนพิการ กลุ่มผู้ประกอบอาชีพที่มีความเสี่ยง และกลุ่มผู้ป่วยโรคเรื้อรังที่อยู่ในพื้นที่ สามารถเข้าถึงบริการสาธารณสุขได้อย่างทั่วถึงและมีประสิทธิภาพมากขึ้น
	แผนงาน/โครงการ
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
/พื้นที่ดำเนินการ
	ตัวชี้วัด(KPI)
	กิจกรรม
	ระยะเวลาดำเนินงาน
	งบประมาณ
	หน่วยงานรับผิดชอบ

	1.1 โครงการเฝ้าระวังส่งเสริมสุขภาพช่องปากในเด็กประถมวัย

	1.เพื่อให้เด็กนักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับการดูแลสุขภาพในช่องปากมากขึ้น

2.เพื่อให้เด็กนักเรียนได้รับบริการตรวจสุขภาพในช่องปาก
3.เพื่อสร้างการมีส่วนร่วมของทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องในการแก้ไขปัญหาทันตสุขภาพเด็กนักเรียน

4.ให้เด็กนักเรียนสามารถทำน้ำยาบ้วนปากจากสมุนไพรได้ด้วยตนเอง
5.เพื่อให้นักเรียนที่เข้ารับอบรมสามารถทำเมล็ดสีย้อมฟันได้ด้วยตนเอง
	1.เด็กนักเรียน ในพื้นที่ตำบลเมืองยาง 151 คน
	1.เด็กนักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับการดูแลสุขภาพในช่องปากเพิ่มมากขึ้น 
2.เด็กนักเรียนได้รับบริการตรวจสุขภาพในช่องปาก
3.เกิดการมีส่วนร่วมของทุกฝ่ายที่เกี่ยวกับการแก้ไขปัญหาทันตสุขภาพเด็กนักเรียน
4.นักเรียนสามารถทำน้ำยาบ้วนปากจากสมุนไพรได้ด้วยตนเอง
	ขั้นเตรียมการ
1.ประชุมคณะกรรมการกองทุนฯ
2.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติงบประมาณ  
3.จัดกิจกรรมตามวัตถุประสงค์โครงการ  
4.สรุปประเมินผลโครงการ
	เดือน ต.ค.60-  กันยายน 61
	1.ค่าตอบแทนวิทยากร จำนวน 4 ชม.ๆละ 600 บาท เป็นเงิน 2,400 บาท
2.ค่าอาหาร+อาหารว่าง จำนวน 151 คนๆละ 100 บาท เป็นเงิน 15,100 บาท 
3.อุปกรณ์ทำน้ำยาบ้วนปากจำนวน 3,000 บาท
4.ค่าวัสดุทำเม็ดสีย้อมฟัน 1,000  บาท
5. ค่าป้ายโครงการ 600 บาท 
6.ค่าสื่อสุขศึกษาชุดละจำนวน 2 ชุด 1,000 บาท เป็นเงิน 2,000 บาท 
- รวมเป็นเงิน  24,100 บาท
	รพ.สต.เมืองยาง



ประเภทที่ 2  กิจกรรมการสร้างเสริมสุขภาพโดยประชาชน และชุมชนท้องถิ่น/หน่วยงานอื่น
ได้ดำเนินงานตามแผนงาน หรือโครงการ หรือกิจกรรมเพื่อการสร้างเสริมสุขภาพ การป้องกันโรค ให้แก่สมาชิกหรือประชาชนในพื้นที่ และกรณีมีความจำเป็นต้องจัดซื้อวัสดุที่มีลักษณะเป็นครุภัณฑ์ให้สนับสนุนได้ในวงเงินไม่เกิน 5,000.-บาทต่อโครงการ วัสดุทีมีลักษณะเป็นครุภัณฑ์ที่จัดหาได้ให้อยู่ในความดูแลและบำรุงรักษาของกลุ่มหรือองค์กรประชาชนหรือหน่วยงานอื่น ที่ได้รับการสนับสนุนนั้น 
	แผนงาน/โครงการ
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
/พื้นที่ดำเนินการ
	ตัวชี้วัด(KPI)
	กิจกรรม
	ระยะเวลาดำเนินงาน
	งบประมาณ
	หน่วยงานรับผิดชอบ

	2.1 โครงการป้องกันการตั้งครรภ์ไม่พร้อมในวัยรุ่นและโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ ประจำปี 2561 
	1.เพื่อป้องกันการตั้งครรภ์ไม่พร้อมในวัยรุ่น 
2.เพื่อให้วัยรุ่นได้รับรู้เรื่องโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ 


	เด็กนักเรียน  เยาวชนพื้นที่ตำบลเมืองยาง จำนวน 65 คน 


	1.อัตราการตั้งครรภ์ไม่พร้อมในวัยรุ่นในชุมชนลดลง 
2.วัยรุ่นในชุมชนมีความรู้ ความเข้าใจในการป้องกันการตั้งครรภ์ไม่พร้อม
3.วัยรุ่นในชุมชนมีความรู้ความเข้าใจในเรื่องโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์

 
	1.ประชุมชี้แจงคณะทำงาน 
2.จัดทำโครงการเสนอกองทุนหลักประกันสุขภาพ
3. อบรมให้ความรู้กลุ่มเป้าหมายตาม
	เดือน ตุลาคม 2560       ถึง
เดือน กันยายน 2561
	1.ค่าอาหาร+อาหารว่าง 65 คนๆละ 100 บาท เป็นเงิน 6,500 บาท
2.ค่าตอบแทนวิทยากร จำนวน 3,600 บาท 
3. ค่าป้ายโครงการ จำนวน 1 ป้ายเป็นเงิน 600 บาท
4.ค่าวัสดุในการฝึกอบรม จำนวน 65 ชุดๆละ 20 บาทเป็นเงิน 1,300 บาท

รวมเป็นเงิน 12,000 บาท
	ชมรม อสม.เมืองยาง




2.เพื่อสนับสนุนให้กลุ่มหรือ องค์กรประชาชนหรือหน่วยงานอื่น ในพื้นที่ ได้ดำเนินงานตามแผนงาน
 หรือโครงการหรือกิจกรรมเพื่อการสร้างเสริมสุขภาพการป้องกันโรคให้แก่สมาชิกหรือประชาชนในพื้นที่
	แผนงาน/โครงการ
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
/พื้นที่ดำเนินการ
	ตัวชี้วัด(KPI)
	กิจกรรม
	ระยะเวลาดำเนินงาน
	งบประมาณ
	หน่วยงานรับผิดชอบ

	2.2 โครงการการใช้สมุนไพรเลิกบุหรี่ และการกดจุดสะท้อนเท้าเลิกบุหรี่


	1.เพื่อเพิ่มทางเลือกในการดูแลสุขภาพ ด้วยศาสตร์การแพทย์แผนไทย

2.เพื่อเพื่อลดการใช้ยาแผนปัจจุบันและค่าใช้จ่ายในการดูแลรักษา
3.เพื่อให้ประชาชนได้รับความรู้และทักษะในการดูแลสุขภาพด้วยตนเองในการใช้สมุนไพรและการกดจุดสะท้อนเท้าเลิกบุหรี่


	1.ผู้ติดบุหรี่ จำนวน 60 คน 

	1.ประชาชนมีความรู้และทักษะในการใช้สมุนไพรเลิกบุหรี่และการกดจุดสะท้อนเลิกบุหรี่
2.การแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือกสามารถดูแลสุขภาพประชาชนควบคู่ไปกับการแพทย์แผนไทย
3.สามรถลดการใช้ยาแผนปัจจุบันและลดค่าใช้จ่ายในการดูแลรักษาพยาบาล

	1.จัดประชุมคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพตำบลชี้แจงวัตถุประสงค์การจัดทำโครงการ
2.จัดทำโครงการเสนอของบประมาณและอนุมัติโครงการ

3.คัดเลือกกลุ่มหมายเพื่อเข้ารับการฝึกอบรม
4. จัดกิจกรรมดำเนินงานโครงการอบรมให้ความรู้การใช้สมุนไพรเลิกบุหรี่และกดจุดสะท้อนเลิกบุหรี่

 
	เดือนมกราคม
     ถึง
เดือนกันยายน 2561
	1.ค่าตอบแทนวิทยากร จำนวน 3,600 บาท
2.ค่าอาหาร+อาหารว่างผู้เข้ารับการฝึกอบรม  60 คน x 100 บาท 6,000 บาท
3.ค่าจัดทำป้าย 1 ป้ายๆละ 600 บาท เป็นเงิน 

4.ค่าเอกสารประกอบการฝึกอบรม จำนวน 60 ชุดๆละ 50 บาท เป็นเงิน             3,000 บาท  
5.ค่าอุปกรณ์ประกอบการสอนสาธิต จำนวน 2,500 บาท
รวมเป็นเงิน 15,700 บาท
	ชมรม อสม.   ต.เมืองยาง





2.เพื่อสนับสนุนให้กลุ่มหรือ องค์กรประชาชนหรือหน่วยงานอื่น ในพื้นที่ ได้ดำเนินงานตามแผนงาน
 หรือโครงการหรือกิจกรรมเพื่อการสร้างเสริมสุขภาพการป้องกันโรคให้แก่สมาชิกหรือประชาชนในพื้นที่
	แผนงาน/โครงการ
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
/พื้นที่ดำเนินการ
	ตัวชี้วัด(KPI)
	กิจกรรม
	ระยะเวลาดำเนินงาน
	งบประมาณ
	หน่วยงานรับผิดชอบ

	2.3 โครงการสร้างเสริมพฤติกรรมสุขภาพในผู้ที่มีน้ำหนักตัวเกินมาตรฐาน 
	1.เพื่อให้กลุ่มเสี่ยงมีความรู้และพฤติกรรมสุขภาพที่ถูกต้องเหมาะสม

2.เพื่อให้กลุ่มเสี่ยง มีน้ำหนักได้มาตรฐานมากกว่าร้อยละ 80 

	1.กลุ่มเสี่ยงน้ำหนักเกินมาตรฐานจำนวน 78 คน 


	1.ประชาชนกลุ่มเสี่ยงได้เรียนรู้และเพิ่มพูนทักษะความสามารถ 

 2.ประชาชนมีสุขภาพดีและปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ ส่งผลลดการเจ็บป่วยจากโรคร้ายแรงอีกมากมายที่ตามมาจากภาวะการมีน้ำหนักตัวเกินมาตรฐาน
3. กลุ่มเสี่ยง มีน้ำหนักได้มาตรฐานมากกว่าร้อยละ 80 

	1.ประชุมชี้แจงรายละเอียด แก่เจ้าหน้าที่สาธารสุข ผู้นำท้องถิ่นและอาสาสมัครสาธารณสุขร่วมกับผู้นำท้องถิ่น สำรวจประชากรกลุ่มเป้าหมาย ในเขตรับผิดชอบ

2.จัดทำทะเบียนประชากรกลุ่มเป้าหมาย 
3.ดำเนินการฝึกอบรมตามกำหนด

4.สรุปประเมินผลโครงการ


	มกราคม
       ถึง
กันยายน 2561
	1.ค่าอาหาร+อาหารว่าง 78 คนๆละ 100 บาท เป็นเงิน 7,800 บาท
2. ค่าตอบแทนวิทยากร จำนวน 3,600 บาท 
3.ค่าป้ายโครงการ จำนวน 600 บาท 
4.ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการฝึกอบรม จำนวน 78 ชุดๆละ 20 บาท เป็นเงิน 1,560 บาท  

รวมเป็นเงิน 13,560 บาท
	ชมรม อสม.เมืองยาง





	แผนงาน/โครงการ
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
/พื้นที่ดำเนินการ
	ตัวชี้วัด(KPI)
	กิจกรรม
	ระยะเวลาดำเนินงาน
	งบประมาณ
	หน่วยงานรับผิดชอบ

	2.4 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้พิการในเขตตำบลเมืองยาง 
	1.เพื่อให้ผู้พิการได้รับการฟื้นฟูโดยญาติและผู้ดูแลอย่างถูกวิธี

2.เพื่อให้ญาติ/ผู้ดูแลมีส่วนร่วมในการฟื้นฟูสมรรถภาพผู้พิการ
3.เพื่อให้ผู้พิการมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น ได้รับการดูแลอย่างถูกวิธี และรับการช่วยเหลือด้านสวัสดิการเข้าถึงข้อมูลข่าวสารของทางราชการมากขึ้น  

	1.ผู้ดูแล ญาติผู้พิการ อสม.ในพื้นที่ จำนวน 130 คน 


	1.ผู้พิการได้รับการดูแลอย่างถูกวิธี 

 2.ผู้พิการมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น สามารถเข้าถึงข้อมูลของทางราชการและได้รับสวัสดิการอย่างทั่วถึง

3.ญาติ/ผู้ดูแลผู้พิการได้รับความรู้ในการดูแลผู้พิการอย่างถูกวิธี
	1.ประชุมชี้แจงรายละเอียด ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

2.จัดอบรมให้ความรู้ผู้ดูแล ญาติ อสม.ตามกำหนด 
3.สรุปประเมินผลโครงการ


	มกราคม
       ถึง
กันยายน 2561
	1.ค่าอาหาร+อาหารว่าง 130 คนๆละ 100 บาท เป็นเงิน 13,000 บาท
2. ค่าตอบแทนวิทยากร จำนวน 3,600 บาท 
3.ค่าป้ายโครงการ จำนวน 600 บาท 
4.ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการฝึกอบรม จำนวน 130 ชุดๆละ 20 บาท เป็นเงิน 2,600 บาท  

รวมเป็นเงิน 19,800 บาท
	ชมรม อสม.เมืองยาง



2.เพื่อสนับสนุนให้กลุ่มหรือ องค์กรประชาชนหรือหน่วยงานอื่น ในพื้นที่ ได้ดำเนินงานตามแผนงาน หรือโครงการหรือกิจกรรมเพื่อการสร้างเสริมสุขภาพการป้องกันโรคให้แก่สมาชิกหรือประชาชนในพื้นที่
	แผนงาน/โครงการ
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
/พื้นที่ดำเนินการ
	ตัวชี้วัด(KPI)
	กิจกรรม
	ระยะเวลาดำเนินงาน
	งบประมาณ
	หน่วยงานรับผิดชอบ

	2.5  โครงการป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก
	1.เพื่อให้ประชาชนชนมีสุขภาพอนามัยที่ดี
2.เพื่อให้ประชาชน ปลอดภัยจากโรคติดต่อที่เกิดขึ้น


	- ตำบลเมืองยาง                    ทั้ง  13  หมู่บ้าน  วัด โรงเรียน พื้นที่สาธารณะต่างในพื้นที่ตำบลเมืองยาง 


	- ร้อยละ 100  ของหมู่บ้านในตำบลเมืองยางมีปลอดภัยจากโรคติดต่อ
	1.จัดกิจกรรมรณรงค์ การแพร่ระบาดของโรคติดต่อ เช่น                 โรคไข้เลือดออกฯ    
2.ประชาสัมพันธ์/ให้ประชาชนทราบ
3.พ่นหมอกควันพื้นที่เกิดโรคไข้เลือดออก
4.มอบทรายอะเบท ให้ทุกครัวเรือน(อบต.สนับสนุนเคมีป้องกันโรคไข้เลือดออก)


	เดือน มีนาคม
ถึง
เดือนกันยายน 2561
	1. ค่าเอกสารแผ่นพับ 1,800 แผ่นๆละ 4 บาท 7,200 บาท 
2.ค่าจ้างเหมาพ่นหมอกควัน 13 หมู่บ้าน เป็นเงิน 13,000 บาท
3. ค่าป้ายรณรงค์ประชาสัมพันธ์15 ป้ายๆละ 500 บาท 7,500 บาท 
4. ค่าป้ายโครงการขนาด 1.2x 3 เมตร จำนวน 1 ป้ายๆละ 500 บาท  

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 28,200 บาท
	ชมรมผู้สูงอายุตำบลเมืองยาง 




2.เพื่อสนับสนุนให้กลุ่มหรือ องค์กรประชาชนหรือหน่วยงานอื่น ในพื้นที่ ได้ดำเนินงานตามแผนงาน หรือโครงการหรือกิจกรรมเพื่อการสร้างเสริมสุขภาพการป้องกันโรคให้แก่สมาชิกหรือประชาชนในพื้นที่
	แผนงาน/โครงการ
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
/พื้นที่ดำเนินการ
	ตัวชี้วัด(KPI)
	กิจกรรม
	ระยะเวลาดำเนินงาน
	งบประมาณ
	หน่วยงานรับผิดชอบ

	2.6 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ


	1.เพื่อให้ผู้สูงอายุได้รับการส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่พึ่งประสงค์สามารถดูแลตนเองและผู้อื่นได้
2.ผู้สูงอายุได้รับการอบรมฟื้นฟูการดูแลสุขภาพของตนเอง
3.เพื่อให้ผู้สูงอายุได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้พบปะคนในวัยเดียวกันสร้างความรู้สึกอบอุ่นส่งผลให้สุขภาพจิตดีขึ้น
4.เพื่อสร้างการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการดูแลผู้สูงอายุ
5.เพื่อให้ผู้สูงอายุได้น้อมนำคำสอนทางศาสนามาใช้ในชีวิตประจำวัน 
6.เพื่อให้ผู้สูงอายุได้ดูแลสุขภาพในช่องปากที่ดี 
	1.แกนนำผู้สูงอายุ 13  หมู่บ้านๆละ 10 คน รวม 130  คน

	1.ผู้สูงอายุสามารถพึ่งพาตนเองได้ ร้อยละ  50 
	ขั้นเตรียมการ
1.จัดทำโครงการเพื่อเสนอขออนุมัติ
2.ติดต่อประสานงานวิทยากร

3.จัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการฝึกอบรม

ขั้นตอนดำเนินการ
1.ตรวจคัดกรองผู้สูงอายุ ช่างน้ำหนัก วัดส่วนสูง วัดความดัน
2.ตรวจสุขภาพในช่องปาก 
3.มอบชุดแปรงสีฟัน 
	เดือน เมษายน 2561    

	1.ค่าตอบแทนวิทยากร จำนวน 3,600 บาท
2.ค่าอาหาร+อาหารว่างผู้เข้ารับการฝึกอบรม 130 คน x 100 บาท 13,000 บาท
3.ค่าจัดทำป้ายโครงการ 1 ป้ายๆละ 500 บาท
4.ค่าวัสดุ อุปกรณ์ในการฝึกอบรมจำนวน 130 ชุดๆละ 20 บาท จำนวน 2,600 บาท
5.จัดซื้อชุด แปรงสีฟัน+ยาสีฟัน จำนวน 130 ชุดๆละ 50 บาท 6,500 บาท  

 รวมเป็นเงิน 26,200 บาท
	ชมรม ผู้สูงอายุ ต.เมืองยาง




	แผนงาน/โครงการ
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
/พื้นที่ดำเนินการ
	ตัวชี้วัด(KPI)
	กิจกรรม
	ระยะเวลาดำเนินงาน
	งบประมาณ
	หน่วยงานรับผิดชอบ

	2.7  โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนในการคัดแยกขยะที่ต้นทาง  

	1.เพื่อสร้างหมู่บ้านต้นแบบในการคัดแยกขยะ จำนวน 150 ครัวเรือน 
2.เพื่อยกระดับครัวเรือนนำร่องจากโครงการคัดแยกขยะจากต้นทาง
3เพื่อขยายผลการเรียนรู้และนำไปสู่ตำบลปลอดขยะ
4.  เพื่อสร้างรายได้ให้กับครัวเรือนในชุมชน

5.  เพื่อเสริมสร้างความเข้มแข็งให้แก่ครัวเรือนและชุมชนในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม
	จำนวน 150 คน ประกอบด้วยประชาชนทุกครัวเรือนในหมู่บ้าน   คณะครู นักเรียนโรงเรียนบ้านเมืองยาง/คณะกรรมการหมู่บ้าน  
	1.มีรูปแบบการพัฒนาการบริหารจัดการขยะมูลฝอย การคัดแยก การใช้ประโยชน์และการจัดการร่วมกันของหมู่บ้าน

2.มีกลุ่มการจัดการขยะ และนำขยะไปใช้ประโยชน์ได้
3.  มีจำนวนครัวเรือนที่คัดแยกขยะต้นทางเพิ่มขึ้น
4.มีชุมชนที่สะอาดและน่าอยู่

	ขั้นตอนวางแผนงาน
- ร่วมกันประชุมวางแผน กำหนดเป้าหมาย จำนวนกลุ่มเป้าหมาย เนื้อหาและรูปแบบวิธีการดำเนินโครงการ
- แต่งตั้งเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานตามแผนงานโครงการ
- ประสานดำเนินงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
2.  จัดทำโครงการเพื่อขออนุมัติต่อคณะกรรมการบริหารกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองยาง
3.   ขั้นตอนการดำเนินงาน
-   ประชุมชี้แจงการดำเนินงานของโครงการให้กับประชาชนในพื้นที่ หมู่ 1และหมู่ที่   ในการขับเคลื่อนหมู่บ้านต้นแบบในการจัดการขยะ
-  จัดตั้งกองทุนบริหารจัดการขยะโดย การทอดผ้าป่าขยะ   จัดตั้งธนาคารขยะ
-   สมัครสมาชิกคัดแยกขยะต้นทาง /จัดทำบันทึกข้อตกลงกับหัวหน้าครอบครัวทุกครัวเรือน
  ติดตาม ประเมิน ปรับปรุงครัวเรือนในหมู่บ้านต้นแบบ ให้ดำเนินการกิจกรรมอย่างต่อเนื่องและเข้มแข็ง -  จัดทำระเบียบการจัดการขยะต้นทางของหมู่บ้าน
4. ประเมินผลการดำเนินงาน 
5. สรุปผลการดำเนินงานตามแผนงานโครงการ ส่งให้กองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองยาง
	เดือนมกราคม
     ถึง
เดือนกันยายน 2561
	1 ค่าตอบแทนวิทยากร(6 ชมๆละ 600 บาท)  เป็นเงิน 3,600   บาท
2.ค่าอาหารวันสำหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม จำนวน 150 คนๆละ 50 บาทเป็นเงิน 7,500   บาท
3.ค่าอาหารว่างสำหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม จำนวน 150 คนๆละ 50 บาท เป็นเงิน 7,500   บาท
4.ค่าเอกสารประกอบการฝึกอบรม จำนวน 50 ชุดๆละ 30 บาท จำนวน 4,500 บาท
เป็นเงิน 2,000   บาท
5 ค่าวัสดุอุปกรณ์การฝึกอบรม จำนวน 150 ชุดๆละ 20 บาท   เป็นเงิน     3,000 บาท

6 ป้ายโครงการ (ขนาด 1.2 x 3  เมตร) จำนวน  1  ป้ายๆละ 540 บาทเป็นเงิน 540    บาท
 รวมเป็นเงิน  26,640  บาท (-สองหมื่นหกพันหกร้อยสี่สิบบาทถ้วน-)



	ชมรมผู้สูงอายุตำบลเมืองยาง





	แผนงาน/โครงการ
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
/พื้นที่ดำเนินการ
	ตัวชี้วัด(KPI)
	กิจกรรม
	ระยะเวลาดำเนินงาน
	งบประมาณ
	หน่วยงานรับผิดชอบ

	2.8  โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนในการคัดแยกขยะที่ต้นทาง  ประจำปี 2561 


	1.เพื่อสร้างหมู่บ้านต้นแบบในการคัดแยกขยะ จำนวน 5 หมู่บ้าน 
2.เพื่อยกระดับครัวเรือนนำร่องจากโครงการคัดแยกขยะจากต้นทาง
3เพื่อขยายผลการเรียนรู้และนำไปสู่ตำบลปลอดขยะ
4.  เพื่อสร้างรายได้ให้กับครัวเรือนในชุมชน



5.  เพื่อเสริมสร้างความเข้มแข็งให้แก่ครัวเรือนและชุมชนในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม
6. เพื่อจัดตั้งธนาคารขยะ คัดแยกขยะ ลดปริมาณขยะ
	จำนวน 40 คน ประกอบด้วย 
-ผู้นำหมู่บ้าน คณะกรรมการ นำร่อง จำนวน 3 หมู่บ้าน บ้านประคอง หมู่ 2 บ้านกระโดน หมู่ 5บ้านกะลันทา หมู่ 6 คณะกรรมการ/ ผู้บริหารท้องถิ่น/เจ้าหน้าที่ที่รับผิดชอบการจัดการขยะ 
	1.มีรูปแบบการพัฒนาการบริหารจัดการขยะมูลฝอย การคัดแยก การใช้ประโยชน์และการจัดการร่วมกันของหมู่บ้าน

2.มีกลุ่มการจัดการขยะ และนำขยะไปใช้ประโยชน์ได้
3.  มีจำนวนครัวเรือนที่คัดแยกขยะต้นทางเพิ่มขึ้น
4.มีชุมชนที่สะอาดและน่าอยู่


	1.ขั้นตอนวางแผนงาน
- ร่วมกันประชุมวางแผน กำหนดเป้าหมาย จำนวนกลุ่มเป้าหมาย เนื้อหาและรูปแบบวิธีการดำเนินโครงการ
- แต่งตั้งเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานตามแผนงานโครงการ
- ประสานดำเนินงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
2.  จัดทำโครงการเพื่อขออนุมัติต่อคณะกรรมการบริหารกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองยาง
3.   ขั้นตอนการดำเนินงาน
- ประชุมชี้แจงการดำเนินงานของโครงการให้กับคณะทำงานของหมู่บ้านต้นแบบในการขับเคลื่อนหมู่บ้านต้นแบบในการจัดการขยะ
- ประชาสัมพันธ์กิจกรรมการเป็นหมู่บ้านต้นแบบอย่างต่อเนื่องและเป็นรูปธรรมอย่างชัดเจน
- ติดตาม ประเมิน ปรับปรุงครัวเรือนในหมู่บ้านต้นแบบ ให้ดำเนินการกิจกรรมอย่างต่อเนื่องและเข้มแข็ง 
4. ศึกษาดูงานพื้นที่ ในเขตจังหวัดบุรีรัมย์ จำนวน 1 วัน

5. ประเมินผลการดำเนินงาน 
6. สรุปผลการดำเนินงานตามแผนงานโครงการ ส่งให้กองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองยาง

	เดือน มกราคม
       ถึง
เดือน กันยายน 2561
	1.ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 20,140 บาท

1.ค่าตอบแทนวิทยากร          
   เป็นเงิน 3,600  บาท
2.ค่าอาหารและอาหารว่างสำหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม จำนวน 50 คนๆละ 100 บาท   เป็นเงิน 5,000  บาท
3. ค่าวัสดุ/อุปกรณ์ฝึกอบรมจำนวน 50ชุดๆละ 20 บาทเป็นเงิน 1,000 บาท
4 ป้ายโครงการ (ขนาด 1.2 x 3  เมตร) จำนวน  1  ป้ายๆละ 540 บาทเป็นเงิน  540    บาท
5 ค่าเอกสารประกอบการฝึกอบรม จำนวน 50 ชุดๆ 50 บาทเป็นเงิน  2,500 บาท

7. ค่าเช่ารถบิ๊กอัพ จำนวน 5 คันๆละ 1,500 บาท  เป็นเงิน 7,500 บาท

	ชมรมผู้สูงอายุ ต.เมืองยาง 


	แผนงาน/โครงการ
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
/พื้นที่เนินการ
	ตัวชี้วัด(KPI)
	กิจกรรม
	ระยะเวลาดำเนินงาน
	งบประมาณ
	หน่วยงานรับผิดชอบ

	
	
	
	
	
	
	 2.ค่าใช้จ่ายในการจัดตั้งธนาคารขยะ 
10,360 บาท
2.1 ค่าจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์ ขนาด 1.2 x 2.4 เมตร จำนวน 5 ป้ายๆละ 430 บาท เป็นเงิน 2,150 บาท

2.2 ค่าจัดทำป้ายโครงการ  ขนาด 1.5 x 3 เมตร จำนวน 1 ป้าย  เป็นเงิน  670  บาท
3.3 ค่าป้าย“ราคาขยะวันนี้”ขนาด 2.5x 1.5 เมตร จำนวน 1 ป้ายๆละ 560 บาท เป็นเงิน  560  บาท
3.4 ค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ในการดำเนินการ  จำนวน  6,980  บาท
- ค่าเครื่องคิดเลข  จำนวน  2 เครื่องๆละ 700  บาท 
  เ                                          เป็นเงิน  1,400  บาท
- ค่าจัดซื้อสมุด เบอร์ 2  จำนวน 1 โหล ๆละ  600  บาท     เ                                            เป็นเงิน   600   บาท 
- ค่าจัดซื้อตาชั่ง   จำนวน 2 เครื่องๆละ 1,000  บาท
  เ                                            เป็นเงิน  2,000 บาท
-  ค่ากระดาษ  A4 จำนวน 5 รีมๆละ 130 บาท
           เ                                           เป็นเงิน  650    บาท

-  ค่าปากกาลูกลื่น  สี่น้ำเงิน  จำนวน 1กล่องๆละ 300 บาท                 เ                                            เป็นเงิน  300    บาท

- ค่าปากกาไวท์บอร์ดสี น้ำเงินจำนวน 1 โหลๆ 240 บาท
             เ                                            เป็นเงิน  240    บาท
- ค่าปากาไวท์บอร์ดสี แดงจำนวน 1 โหลๆ 240 บาท
                  เ                                            เป็นเงิน  240    บาท
- เครื่องเย็บกระดาษ no 10 จำนวน 5 ตัวๆละ 70 บาท
                เ                                           เป็นเงิน   350   บาท
- ลวดเย็บกระดาษ No 10 จำนวน 1 โหลๆละ120บาท
                 เ                                             เป็นเงิน  120    บาท

- แฟ้มขนาด 3 นิ้ว จำนวน 1 โหลๆละ 1,080  บาท
                เ                                             เป็นเงิน 1,080 บาท  

รวมเป็นเงิน  30,500 บาท (-สามหมื่นห้าร้อยบาทถ้วน-)
	ชมรมผู้สูงอายุ ต.เมืองยาง 


	แผนงาน/โครงการ
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
/พื้นที่ดำเนินการ
	ตัวชี้วัด(KPI)
	กิจกรรม
	ระยะเวลาดำเนินงาน
	งบประมาณ
	หน่วยงานรับผิดชอบ

	2.9  โครงการส่งเสริมเยาวชนขับขี่ปลอดภัย ถูกกฎจราจร ลดความเสี่ยงอุบัติเหตุ  ประจำปี 2561 


	1.เพื่อให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมได้รับความรู้และทักษะเกี่ยวกับการขับขี่รถจักรยานยนต์อย่างถูกต้องตามหลักการขับขี่ปลอดภัย   ถูกกฎจราจร

3. เพื่อให้ผู้ผ่านการฝึกอบรมมีโอกาสนำความรู้เข้าสอบเพื่อรับใบอนุญาตขับขี่รถจักรยานยนต์จากกรมการขนส่งทางบก
4. เพื่อลดปัญหาอุบัติเหตุจราจรให้น้อยลงตามนโยบายของรัฐบาล
5.  เพื่อให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมได้รับความรู้ในการป้องกันอุบัติเหตุ  และสามารถปฏิบัติตนได้อย่างถูกต้องเมื่อเกิดอุบัติเหตุขึ้น


	จำนวน 130 คน ประกอบด้วย 
-ผู้เด็ก เยาวชน นักเรียน ระดับมัธยมศึกษาในพื้นที่ตำบลเมือง 
	1 ผู้ผ่านการฝึกอบรมเกิดจิตสำนึกในด้านความปลอดภัย  มีวินัยในการขับขี่รถจักรยานยนต์เพิ่มขึ้น  สามารถปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในด้านความเสี่ยงลดลง
2 ลดการเกิดอุบัติเหตุการจราจร
3 ตอบสนองนโยบายของรัฐบาลในด้านการลดอุบัติเหตุจราจรทางถนน
	ภาคทฤษฎี
-ความรู้เรื่องกฎหมายจราจรทางบก
-สัญญาณมือ  ป้าย  และเครื่องหมายจราจรที่สำคัญ
-การป้องกันอุบัติเหตุจากการจราจร
-หลักความปลอดภัย  10  ประการ
ภาคปฏิบัติ
-การฝึกทักษะการขับขี่รถจักรยานยนต์
-ความเข้าใจสัญญาณมือ ของเจ้าหน้าที่ตำรวจจราจร


	เดือน มกราคม
       ถึง
เดือน กันยายน 2561
	1.ค่าตอบแทนวิทยากร          
   เป็นเงิน 3,600  บาท
2.ค่าอาหารวันสำหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม จำนวน 130 คนๆละ 50 บาท   เป็นเงิน 6,500  บาท
3.ค่าอาหารว่างสำหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม จำนวน 130 คนๆละ 50 บาท  เป็นเงิน 6,500  บาท
4. ค่าวัสดุ/อุปกรณ์ฝึกอบรมจำนวน 130 ชุดๆละ 20 บาทเป็นเงิน 2,600 บาท
5 ป้ายโครงการ (ขนาด 1.2 x 4  เมตร) จำนวน  1  ป้ายๆละ 700 บาทเป็นเงิน  700   บาท
6 ค่าป้ายไวนิลประชาสัมพันธ์ (ขนาด 1.2x2.4 ม.) จำนวน 15 ป้ายๆละ 430 บาท บาทเป็นเงิน  6,450 บาท

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  26,350 บาท
	ชมรมผู้สูงอายุ ต.เมืองยาง 


	แผนงาน/โครงการ
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
/พื้นที่ดำเนินการ
	ตัวชี้วัด(KPI)
	กิจกรรม
	ระยะเวลาดำเนินงาน
	งบประมาณ
	หน่วยงานรับผิดชอบ

	2.10 โครงการส่งเสริมสุขภาพจิตของประชาชนกลุ่มผู้สูงอายุ (สร้างสุขด้วยธรรมปัญญา)

	1. เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนกลุ่มผู้สูงอายุ ได้รักษาศีล เข้าวัดฟังธรรม ฝึกนั่งสมาธิ กล่อมเกลาจิตใจ 
2. เพื่อเสริมสร้างความรัก ความสามัคคีในหมู่คณะ การช่วยเหลือเกื้อกูลกัน การอยู่ร่วมกัน ทำงานร่วมกันอย่างมีความสุข มีจิตสาธารณะ ร่วมคิดร่วมทำ 
3. เพื่อให้ประชาชนกลุ่มผู้สูงอายุ มีความสุขอย่างยั่งยืนโดยใช้มิติทางศาสนา หล่อหลอมและฝึกฝนให้มีแนวทางดำเนินชีวิตที่เป็นสุข 

	-ผู้สูงอายุตำบลเมืองยาง 13 หมู่บ้านจำนวน 130 คน 

	1.ประชาชนกลุ่มผู้สูงอายุ มีความสุขอย่างยั่งยืนโดยใช้มิติทางศาสนา หล่อหลอมและฝึกฝนให้มีแนวทางดำเนินชีวิตที่เป็นสุข
	1.ขั้นตอนวางแผนงาน
- ร่วมกันประชุมวางแผน กำหนดเป้าหมาย จำนวนกลุ่มเป้าหมาย เนื้อหาและรูปแบบวิธีการดำเนินโครงการ
- แต่งตั้งเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานตามแผนงานโครงการ
- ประสานดำเนินงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
2.  จัดทำโครงการเพื่อขออนุมัติต่อคณะกรรมการบริหารกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองยาง
3.   ขั้นตอนการดำเนินงาน
-   ประชาสัมพันธ์โครงการผ่านหอกระจายข่าว อาสาสมัครสาธารณสุข ผู้นำชุมชน เผยแพร่แนะนำ ชวนเชิญสมาชิกเพิ่มเติม 
-   ส่งเสริมให้กลุ่มเป้าหมายจัดตั้งเป็นชมรม เพื่อให้มีการบริหารจัดการในนามของคณะกรรมการชมรม
-  ดำเนินการตามโครงการอย่างต่อเนื่อง สวดมนต์ ทำวัตรเช้า ทำบุญตักบาตร สนทนาธรรม ฝึกนั่งสมาธิ เดือนละ 2 ครั้ง เดินทางไปปฏิบัติธรรมนอกสถานที่
4.   ประเมินผลการดำเนินการ
5.   สรุปผลการดำเนินงานตามแผนงานโครงการ ส่งให้กองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองยาง

	เดือน มกราคม
       ถึง
เดือน กันยายน 2561
	-  ค่าอาหารกลางวัน สำหรับกลุ่มเป้าหมายและผู้ดำเนินงาน จำนวน .130. คนๆละ .50 . บาท/มื้อ จำนวน .1.... มื้อ เป็นเงิน .6,500 ... บาท
-   ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม สำหรับกลุ่มเป้าหมายและผู้ดำเนินงาน จำนวน 30  คนๆละ.50 บาท/มื้อ จำนวน ..2... มื้อ เป็นเงิน ..6,500.. บาท
-    ค่าตอบแทนวิทยากร จำนวน .6 ชั่วโมงๆ ละ 600 บาท
 เป็นเงิน 3,600  บาท
-   ค่าป้ายโครงการฯ ขนาด 1.2 x 3 เมตร ในราคาตารางเมตรละ 150 บาทเป็นเงิน ..540  บาท
-   ค่าถ่ายเอกสารประกอบการอบรม จำนวน.130.. เล่มๆ ละ 30. บาท
เป็นเงิน 3,900  บาท
-   ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการฝึกอบรม (ปากกา /สมุด)จำนวน 130 ชุดๆละ 20 บาท เป็นเงิน  2,600 บาท
รวมทั้งสิ้น    23,640  บาท  (-สองหมื่นสามพันหกร้อยสี่สิบบาทถ้วน-)

	ชมรมผู้สูงอายุ ต.เมืองยาง 


	แผนงาน/โครงการ
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
/พื้นที่ดำเนินการ
	ตัวชี้วัด(KPI)
	กิจกรรม
	ระยะเวลาดำเนินงาน
	งบประมาณ
	หน่วยงานรับผิดชอบ


	
	ชมรมผู้สูงอายุ ต.เมืองยาง 


	แผนงาน/โครงการ
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
/พื้นที่ดำเนินการ
	ตัวชี้วัด(KPI)
	กิจกรรม
	ระยะเวลาดำเนินงาน
	งบประมาณ
	หน่วยงานรับผิดชอบ


	3 ค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือประสบภัยผู้จมน้ำ จำนวน  7,150  บาท

-จัดทำป้ายประชาสัมพันธ์แหล่งน้ำที่เสี่ยง (ขนาด 1.2*2.4 เมตร) จำนวน  5 ป้ายๆละ  430 บาทเป็นเงิน  2,150  บาท
- ค่าจัดซื้ออุปกรณ์ในการช่วยเหลือไว้บริเวณสระที่มีความเสี่ยง เช่น ถังแกนลอน ห่วงยางชูชีพ ท่อพีวีซีหรือไม้ไผ่จำนวน  5 จุดๆละ 1,000 บาท
 เป็นเงิน   5,000  บาท  

รวมทั้งสิ้น  จำนวน 41,390 บาท     (-สีหมื่นหนึ่งพันสามร้อยเก้าสิบบาทถ้วน-) 

	


	แผนงาน/โครงการ
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
/พื้นที่ดำเนินการ
	ตัวชี้วัด(KPI)
	กิจกรรม
	ระยะเวลาดำเนินงาน
	งบประมาณ
	หน่วยงานรับผิดชอบ

	
	
	
	
	
	
	2.ค่าใช้จ่ายในการศึกษาดูงาน เป็นเงิน 15,200  บาท  มีราละเอียดดังนี้
2.1  ค่าเช่ารถบัส จำนวน 1 คันๆละ 9,000  บาท



เป็นเงิน   9,000   บาท
2.2  ค่าอาหารว่างและอาหารกลางวัน     จำนวน 42 คนๆละ 100 บาท เป็นเงิน 4,200  บาท  บาท
2.3  ค่าวิทยากร จำนวน 2,000 บาท



เป็นเงิน   1,000   บาท
รวมเป็นเงิน  48,350 บาท 

(-สี่หมื่นแปดพันสามร้อยห้าสิบบาทถ้วน-)
	


ประเภทที่ 3  กิจกรรมเพื่อสนับสนุนและส่งเสริมกิจกรรมการสร้างเสริมสุขภาพ การป้องกันโรค การฟื้นฟูสมรรถภาพ และการรักษาพยาบาลระดับปฐมภูมิเชิงรุก ของศูนย์เด็กเล็กหรือศูนย์ชื่ออื่นที่ดำเนินกิจกรรมเกี่ยวกับการพัฒนาและดูแลเด็กในชุมชน หรือศูนย์พัฒนาและฟื้นฟูคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุและคนพิการ หรือศูนย์อื่นที่ดำเนินกิจกรรมเกี่ยวกับการพัฒนาและฟื้นฟูคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุและคนพิการในชุมชน  
	แผนงาน/โครงการ
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
/พื้นที่ดำเนินการ
	ตัวชี้วัด(KPI)
	กิจกรรม
	ระยะเวลาดำเนินงาน
	งบประมาณ
	หน่วยงานรับผิดชอบ

	3.1 โครงการส่งเสริมสุขภาพช่องปากในเด็กเล็กและเด็กก่อนวัยเรียน
	1. เพื่อให้เด็กเล็กและเด็กก่อนวัยเรียนได้รับการส่งเสริมสุขภาพในช่องปาก จำนวน 69 คน

2. เพื่อให้ผู้ปกครองมีความรู้ ความเข้าใจในการดูแลสุขภาพช่องปากอย่างถูกวิธีจำนวน 
	-เด็กก่อนวัยเรียน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กใน อบต.เมืองยาง จำนวน 69 คน
-ผู้ปกครองเด็กเล็ก จำนวน 69 คน
	1.ร้อยละของ 100 ของเด็กเล็ก 3-5 ปีในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กได้รับการบริการตรวจสุขภาพในช่องปาก
 2..ร้อยละของ 100 ของเด็กเล็ก 3-5 ปีได้รับบริการเคลือบฟลูออไรด์เฉพาะที่
3. เด็กก่อนวัยเรียนมีฟันผุน้อยลง


	1. อบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่องดูแลสุขภาพช่องปากให้กับผู้ปกครองและเด็กโดยวิทยากร ดังนี้

-หน้าที่และความสำคัญของอวัยวะในช่องปาก จำนวน
2 ชั่วโมง
- การดูแลสุขภาพช่องปากจำนวน2 ชั่วโมง


- การแปรงฟันอย่างถูกวิธี/ฝึกปฏิบัติจริงจำนวน
1 ชั่วโมง
2. ครูพี่เลี้ยงนำเด็กเล็กและเด็กก่อนวัยเรียนแปรงฟันหลังอาหารเที่ยง
3. ประสานทันตภิบาลจากหน่วยบริการตรวจสุขภาพช่องปาก
4. สรุปผลการดำเนินงานตามแผนงานโครงการ ส่งให้กองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองยาง

	เดือนมีนาคม ถึง
เดือนกันยายน 2561
	1.ค่าอาหาร+ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม สำหรับผู้ปกครอง จำนวน 69 คนๆ ละ 100 บาท เป็นเงิน  6,900 บาท
2. ค่าตอบแทนวิทยากร จำนวน 5 ชั่วโมงๆละ 600  บาท  เป็นเงิน  3,000 บาท

3. ค่าสิทธิประโยชน์แปรงฟัน จำนวน 69 ชุดๆละ เป็นเงิน  2,760 บาท
4 ค่าป้ายโครงการ จำนวน 1 ป้าย ขนาด 1.2x 3 เมตร     เป็นเงิน  540 บาท
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 13,200 บาท(-หนึ่งหมื่นสามพันสองร้อยบาทถ้วน-)


	ศพด.อบต.เมืองยาง




	แผนงาน/โครงการ
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
/พื้นที่ดำเนินการ
	ตัวชี้วัด(KPI)
	กิจกรรม
	ระยะเวลาดำเนินงาน
	งบประมาณ
	หน่วยงานรับผิดชอบ

	3.2 โครงการส่งเสริมพัฒนาการและการเรียนรู้ในเด็กเล็กและเด็กก่อนวัยเรียน
	1. เพื่อพัฒนาศักยภาพพ่อแม่หรือผู้ปกครองให้มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการส่งเสริมและประเมินพัฒนาการ เด็ก 0–6 ปีจำนวน 69 คน
2.เพื่อให้เด็ก 0–6 ปี ได้รับการประเมินและกระตุ้นพัฒนาการที่เหมาะสมตามวัย จำนวน 69 คน

3.เพื่อให้เด็ก 0–6 ปี ที่สงสัยพัฒนาการล่าช้าและหรือมีอายุ 9, 18, 30 และ 69 เดือนได้รับการคัดกรองโดยเจ้าหน้าที่สาธารณสุข จำนวน 69 คน

	-เด็กก่อนวัยเรียน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กใน อบต.เมืองยาง จำนวน 69 คน

	เด็ก 0–6 ปี มีพัฒนาการที่สมวัยทั้งด้านร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ จิตใจ และสังคม

	1. จัดกิจกรรมสัปดาห์แห่งพัฒนาการเด็ก 0–6 ปี เพื่อกระตุ้นให้เห็นความสำคัญของการพัฒนาการเด็กโดย          
- การแสดงนิทรรศการด้านการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก โดยความร่วมมือของหน่วยงาน ได้แก่ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในพื้นที่ โรงเรียน โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ และภาคประชาชน
- จัดกิจกรรมอบรมให้ความรู้แก่พ่อแม่หรือผู้ปกครองโดยวิทยากร กำหนดเนื้อหา ดังนี้
- พัฒนาการตามวัยเด็ก 0–6 ปีจำนวน
1 ชั่วโมง
- การกระตุ้นพัฒนาการเด็ก 0–6ปีจำนวน
1 ชั่วโมง
- การประเมินและคัดกรองพัฒนาการเด็กเบื้องต้นจำนวน
1 ชั่วโมง
- ความผิดปกติเกี่ยวกับพัฒนาการเด็ก 0–6ปี
จำนวน 1 ชั่วโมง
- จัดกิจกรรมตรวจประเมินพัฒนาการเด็ก 0-6 ปี ตลอดสัปดาห์


	เดือนมีนาคม ถึง
เดือนกันยายน 2561
	1.การรณรงค์และอบรมให้ความรู้
- ค่าอาหารกลางวัน + ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม สำหรับกลุ่มเป้าหมายและผู้ดำเนินงาน จำนวน 69 คน ๆ ละ 100 บาท เป็นเงิน  6,900 บาท 
 - ค่าตอบแทนวิทยากร จำนวน 5 ชั่วโมงๆละ 600 บาท
เป็นเงิน    3,000 บาท
 - ค่าเอกสารประกอบการอบรม จำนวน 69 เล่ม ๆ ละ 20 บาทเป็นเงิน   1,380 บาท
2.ค่าบริการตรวจคัดกรองเหมาจ่ายเพิ่มเติม จำนวน 69 คนๆละ 30 บาทเป็นเงิน 2,070 บาท
3. ค่าป้าย จำนวน 1ป้าย 540 บาทเป็นเงิน  540 บาท รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 13,890 บาท 

	ศพด.อบต.เมืองยาง


	แผนงาน/โครงการ
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
/พื้นที่ดำเนินการ
	ตัวชี้วัด(KPI)
	กิจกรรม
	ระยะเวลาดำเนินงาน
	งบประมาณ
	หน่วยงานรับผิดชอบ

	3.3 โครงการเฝ้าระวังป้องกันเด็กจมน้ำ โดยทีมเครือข่ายเฝ้าระวังป้องกันเด็กจมน้ำ 
	1. เพื่อพัฒนาและเพิ่มทักษะให้กับผู้ปกครอง เป็นทีมเครือข่ายเฝ้าระวังป้องกันเด็กจมน้ำในเขตตำบลเมืองยาง 

2. เพื่อสร้างทักษะให้กับเด็กในการช่วยเหลือตนเอง สามารถเอาชีวิตรอดจากการจมน้ำ และสามารถช่วยเหลือผู้ที่ประสบภัยจากการจมน้ำได้
3.เพื่อสร้างทักษะให้กับเด็กในการช่วยเหลือตนเอง สามารถเอาชีวิตรอดจาการจมน้ำและสามารถช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติจากการจมน้ำได้

	1.ผู้ปกครองเด็กก่อนวัยเรียน ศพด.อบต.เมืองยาง จำนวน 69  คน 

	1.เครือข่ายป้องกันเด็กจมน้ำตำบลเมืองยาง มีความรู้และทักษะในการสอนเด็กนักเรียนในหลักสูตรการเอาชีวิตรอดจากการตกน้ำจมน้ำ
2. ชุมชนและผู้ปกครองมีความตระหนักในการป้องกันการเสียชีวิตจากตกน้ำในเด็กอายุต่ำกว่า 15 ปี
3. แหล่งน้ำเสี่ยงในชุมชนมีการจัดการเพื่อความปลอดภัย
4. ลดการเสียชีวิตของเด็กจากการตกน้ำจมน้ำ

	1. จัดการอบรมให้ความรู้ผู้ปกครองเด็กในพื้นที่ตำบลเมืองยาง  ได้แก่ หน่วยกู้ชีพ ใน อปท.และสมาชิก อปพร.ประจำหมู่บ้าน โดยสอนทักษะการช่วยเหลือผู้ประสบภัยทางน้ำ การใช้อุปกรณ์ต่างๆ ในการช่วยเหลือ การช่วยฟื้นคืนชีพผู้ที่ตกน้ำจมน้ำ การส่งต่อผู้ที่จมน้ำไปยังโรงพยาบาลชุมชนอย่างถูกวิธี การจัดหาอุปกรณ์ในการช่วยเหลือไว้บริเวณสระน้ำที่มีความเสี่ยง
2. อาสาสมัครที่ผ่านการฝึกอบรม จัดกิจกรรมฝึกทักษะการเอาชีวิตรอดจากการจมน้ำและทักษะการช่วยชีวิตผู้ประสบภัยทางน้ำในกลุ่มนักเรียน 
3. แสวงหาความร่วมมือจากจากเครือข่ายในพื้นที่ เช่น สถาบันทางการศึกษา เพื่อผลักดันหลักสูตร การป้องกันเด็กจมน้ำเข้าเป็นหลักสูตรเสริมสร้างประสบการชีวิตในโรงเรียน และประชาสัมพันธ์การดำเนินงานป้องกันเด็กจมน้ำ     
4. ติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน (แบบประเมินผลก่อนและหลังการอบรม รวมถึงข้อมูลของเด็กที่ประสพอุบัติเหตุจากการจมน้ำในปี)
5. สรุปผลการดำเนินงานตามแผนงานโครงการ รายงานให้กองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองยาง

	เดือน มกราคม
       ถึง
เดือน กันยายน 2561
	 1. ค่าอาหารกลางวัน+อาหารว่างจำนวน  69 คน ๆ ละ 100 บาทเป็นเงิน 6,900  บาท
2.ค่าตอบแทนวิทยากร จำนวน 5 ชั่วโมงๆละ 600 บาท เป็นเงิน
 3,000  บาท
3.ค่าป้ายโครงการฯ ขนาด 1.2 x 3 เมตร ในจำนวน 1 ป้าย เป็นเงิน   540  บาท
4.- ค่าเอกสารประกอบการอบรม จำนวน  69 ชุดๆ ละ  20 บาทเป็นเงิน 1,380 บาท
รวมทั้งสิ้น 11,820  บาท(-หนึ่งหมื่นหนึ่งพันแปดร้อยยี่สิบบาทถ้วน-)
	ศพด.อบตเมืองยาง


3.เพื่อสนับสนุนและส่งเสริมกิจกรรมการสร้างเสริมสุขภาพการป้องกันโรค การฟื้นฟูสมรรถภาพและการรักษาพยาบาลระดับปฐมภูมิเชิงรุก

	แผนงาน/โครงการ
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
/พื้นที่ดำเนินการ
	ตัวชี้วัด(KPI)
	กิจกรรม
	ระยะเวลาดำเนินงาน
	งบประมาณ
	หน่วยงานรับผิดชอบ

	3.4 โครงการส่งเสริมสุขภาพช่องปากในเด็กเล็กและเด็กก่อนวัยเรียน
	1. เพื่อให้เด็กเล็กและเด็กก่อนวัยเรียนได้รับการส่งเสริมสุขภาพในช่องปาก จำนวน 41 คน

2. เพื่อให้ผู้ปกครองมีความรู้ ความเข้าใจในการดูแลสุขภาพช่องปากอย่างถูกวิธีจำนวน 41
 คน

	-เด็กก่อนวัยเรียน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กใน อบต.เมืองยาง จำนวน 41 คน
-ผู้ปกครองเด็กเล็ก จำนวน 41 คน
	1.ร้อยละของ 100 ของเด็กเล็ก 3-5 ปีในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กได้รับการบริการตรวจสุขภาพในช่องปาก
 2..ร้อยละของ 100 ของเด็กเล็ก 3-5 ปีได้รับบริการเคลือบฟลูออไรด์เฉพาะที่
3. เด็กก่อนวัยเรียนมีฟันผุน้อยลง


	1. อบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่องดูแลสุขภาพช่องปากให้กับผู้ปกครองและเด็กโดยวิทยากร ดังนี้

-หน้าที่และความสำคัญของอวัยวะในช่องปาก จำนวน
2 ชั่วโมง
- การดูแลสุขภาพช่องปากจำนวน2 ชั่วโมง


- การแปรงฟันอย่างถูกวิธี/ฝึกปฏิบัติจริงจำนวน
1 ชั่วโมง
2. ครูพี่เลี้ยงนำเด็กเล็กและเด็กก่อนวัยเรียนแปรงฟันหลังอาหารเที่ยง
3. ประสานทันตภิบาลจากหน่วยบริการตรวจสุขภาพช่องปาก
4. สรุปผลการดำเนินงานตามแผนงานโครงการ ส่งให้กองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองยาง

	เดือนมีนาคม ถึง
เดือนกันยายน 2561
	1.ค่าอาหาร+ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม สำหรับผู้ปกครอง จำนวน 41 คนๆละ 100 บาท เป็นเงิน  4,100 บาท

2. ค่าตอบแทนวิทยากร จำนวน 5 ชั่วโมงๆละ 600  บาท  เป็นเงิน  3,000 บาท

3. ค่าสิทธิประโยชน์แปรงฟัน จำนวน 41 ชุดๆละ 40 บาทเป็นเงิน 1,640 บาท
4 ค่าป้ายโครงการ จำนวน 1 ป้ายเป็นเงิน  540 บาท
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 9,280 บาท


	ศพด.
บ้านโคกขาม          โนนสมบูรณ์




	แผนงาน/โครงการ
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
/พื้นที่ดำเนินการ
	ตัวชี้วัด(KPI)
	กิจกรรม
	ระยะเวลาดำเนินงาน
	งบประมาณ
	หน่วยงานรับผิดชอบ

	3.5 โครงการส่งเสริมพัฒนาการและการเรียนรู้ในเด็กเล็กและเด็กก่อนวัยเรียน
	1. เพื่อพัฒนาศักยภาพพ่อแม่หรือผู้ปกครองให้มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการส่งเสริมและประเมินพัฒนาการ เด็ก 0–6 ปีจำนวน 41 คน
2.เพื่อให้เด็ก 0–6 ปี ได้รับการประเมินและกระตุ้นพัฒนาการที่เหมาะสมตามวัย จำนวน 41 คน

3.เพื่อให้เด็ก 0–6 ปี ที่สงสัยพัฒนาการล่าช้าและหรือมีอายุ 9, 18, 30 และ 41 เดือนได้รับการคัดกรองโดยเจ้าหน้าที่สาธารณสุข จำนวน 41 คน

	-เด็กก่อนวัยเรียน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก บ้านโคกขามโนนมบูรณ์ จำนวน 41 คน

	เด็ก 0–6 ปี มีพัฒนาการที่สมวัยทั้งด้านร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ จิตใจ และสังคม

	1. จัดกิจกรรมสัปดาห์แห่งพัฒนาการเด็ก 0–6 ปี เพื่อกระตุ้นให้เห็นความสำคัญของการพัฒนาการเด็กโดย          
- การแสดงนิทรรศการด้านการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก โดยความร่วมมือของหน่วยงาน ได้แก่ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในพื้นที่ โรงเรียน โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ และภาคประชาชน
- จัดกิจกรรมอบรมให้ความรู้แก่พ่อแม่หรือผู้ปกครองโดยวิทยากร กำหนดเนื้อหา ดังนี้
- พัฒนาการตามวัยเด็ก 0–6 ปีจำนวน
1 ชั่วโมง
- การกระตุ้นพัฒนาการเด็ก 0–6ปีจำนวน
1 ชั่วโมง
- การประเมินและคัดกรองพัฒนาการเด็กเบื้องต้นจำนวน
1 ชั่วโมง
- ความผิดปกติเกี่ยวกับพัฒนาการเด็ก 0–6ปี
จำนวน 1 ชั่วโมง
- จัดกิจกรรมตรวจประเมินพัฒนาการเด็ก 0-6 ปี ตลอดสัปดาห์


	เดือนมีนาคม ถึง
เดือนกันยายน 2561
	1.การรณรงค์และอบรมให้ความรู้
1. ค่าอาหารกลางวัน + ค่าอาหารว่าง จำนวน 41 คน ๆ ละ 100 บาท เป็นเงิน  4,100 บาท 

- 2.ค่าตอบแทนวิทยากร จำนวน   5 ชั่วโมงๆละ 600 บาทเป็นเงิน    3,000 บาท
 3. ค่าเอกสารประกอบการอบรม จำนวน 41 เล่มๆ ละ 20 บาท  เป็นเงิน  820 บาท
4.ค่าบริการตรวจคัดกรองเหมาจ่ายเพิ่มเติม จำนวน 41 คนๆละ 30 บาทเป็นเงิน 1,230 บาท

5. ค่าป้าย จำนวน 1ป้าย 540 บาทเป็นเงิน  540 บาท รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 9,690 บาท 

	ศพด.อบต.บ้านโคกขามโนนสมบูรณ์




	แผนงาน/โครงการ
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
/พื้นที่ดำเนินการ
	ตัวชี้วัด(KPI)
	กิจกรรม
	ระยะเวลาดำเนินงาน
	งบประมาณ
	หน่วยงานรับผิดชอบ

	3.6 โครงการเฝ้าระวังป้องกันเด็กจมน้ำ โดยทีมเครือข่ายเฝ้าระวังป้องกันเด็กจมน้ำ 
	1. เพื่อพัฒนาและเพิ่มทักษะผู้ปกครอง เป็นทีมเครือข่ายเฝ้าระวังป้องกันเด็กจมน้ำในเขตตำบลเมืองยาง 

2. เพื่อสร้างทักษะให้กับเด็กในการช่วยเหลือตนเอง สามารถเอาชีวิตรอดจากการจมน้ำ และสามารถช่วยเหลือผู้ที่ประสบภัยจากการจมน้ำได้
3.เพื่อสร้างทักษะให้กับเด็กในการช่วยเหลือตนเอง สามารถเอาชีวิตรอดจาการจมน้ำและสามารถช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติจากการจมน้ำได้

	1.ผู้ปกครองเด็กก่อนวัยเรียน ศพด.บ้านโคกขามโนนสมบูรณ์ จำนวน 41   คน 

	1.เครือข่ายป้องกันเด็กจมน้ำตำบลเมืองยาง มีความรู้และทักษะในการสอนเด็กนักเรียนในหลักสูตรการเอาชีวิตรอดจากการตกน้ำจมน้ำ
2. ชุมชนและผู้ปกครองมีความตระหนักในการป้องกันการเสียชีวิตจากตกน้ำในเด็กอายุต่ำกว่า 15 ปี
3. แหล่งน้ำเสี่ยงในชุมชนมีการจัดการเพื่อความปลอดภัย
4. ลดการเสียชีวิตของเด็กจากการตกน้ำจมน้ำ

	1. จัดการอบรมให้ความรู้ผู้ปกครองเด็กในพื้นที่ตำบลเมืองยาง  ได้แก่ หน่วยกู้ชีพ ใน อปท.และสมาชิก อปพร.ประจำหมู่บ้าน โดยสอนทักษะการช่วยเหลือผู้ประสบภัยทางน้ำ การใช้อุปกรณ์ต่างๆ ในการช่วยเหลือ การช่วยฟื้นคืนชีพผู้ที่ตกน้ำจมน้ำ การส่งต่อผู้ที่จมน้ำไปยังโรงพยาบาลชุมชนอย่างถูกวิธี การจัดหาอุปกรณ์ในการช่วยเหลือไว้บริเวณสระน้ำที่มีความเสี่ยง
2. อาสาสมัครที่ผ่านการฝึกอบรม จัดกิจกรรมฝึกทักษะการเอาชีวิตรอดจากการจมน้ำและทักษะการช่วยชีวิตผู้ประสบภัยทางน้ำในกลุ่มนักเรียน 
3. แสวงหาความร่วมมือจากจากเครือข่ายในพื้นที่ เช่น สถาบันทางการศึกษา เพื่อผลักดันหลักสูตร การป้องกันเด็กจมน้ำเข้าเป็นหลักสูตรเสริมสร้างประสบการชีวิตในโรงเรียน และประชาสัมพันธ์การดำเนินงานป้องกันเด็กจมน้ำ     
4. ติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน (แบบประเมินผลก่อนและหลังการอบรม รวมถึงข้อมูลของเด็กที่ประสพอุบัติเหตุจากการจมน้ำในปี)
5. สรุปผลการดำเนินงานตามแผนงานโครงการ รายงานให้กองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองยาง

	เดือน มกราคม
ถึง
เดือน กันยายน 2561
	1. ค่าอาหารกลางวัน+อาหารว่างจำนวน  41 คน ๆ ละ 100 บาทเป็นเงิน 4,100  บาท

2.ค่าตอบแทนวิทยากร จำนวน 5 ชั่วโมงๆละ 600 บาท เป็นเงิน  
3,000  บาท
3.ค่าป้ายโครงการฯ ขนาด 1.2 x 3 เมตร ในจำนวน 1 ป้าย เป็นเงิน   540  บาท
4.- ค่าเอกสารประกอบการอบรม จำนวน  41 ชุดๆละ  20 บาทเป็นเงิน 820 บาท
รวมทั้งสิ้น 8,460 บาท(-แปดพันสี่ร้อยหกสิบบาทถ้วน)
	ศพด.อบตเมืองยาง


	แผนงาน/โครงการ
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
/พื้นที่ดำเนินการ
	ตัวชี้วัด(KPI)
	กิจกรรม
	ระยะเวลาดำเนินงาน
	งบประมาณ
	หน่วยงานรับผิดชอบ

	
	
	
	
	2. จัดหาอุปกรณ์การเรียนรู้และกระตุ้นพัฒนาการทดแทนของเก่าหรือเพิ่มเติมไว้ประจำที่ศูนย์เด็กเล็ก
3.ครูพี่เลี้ยงเด็กร่วมกับพ่อแม่ผู้ปกครองเฝ้าระวังประเมินพัฒนาการเด็กทุกเดือน หากสงสัยพัฒนาการล่าช้าให้ส่งพบเจ้าหน้าที่สาธารณสุขเพื่อคัดกรอง
4. ประสานเจ้าหน้าที่สาธารณสุข รพสต. ตรวจคัดกรองเด็กที่สงสัยพัฒนาการล่าช้า และเด็กที่มีอายุครบ 9, 18, 30 และ 42 เดือนที่ศูนย์เด็กเล็ก
5. ครูพี่เลี้ยงเด็กร่วมกับพ่อแม่ผู้ปกครองกระตุ้นเด็กที่มีพัฒนาการล่าช้าอย่างต่อเนื่อง 1 เดือน และประสานเจ้าหน้าที่สาธารณสุขตรวจคัดกรองซ้ำ หากยังมีพัฒนาการล่าช้าได้รับการส่งต่อไปยังหน่วยบริการที่สูงกว่า
6. สรุปผลการดำเนินงานตามแผนงานโครงการพร้อมแบบรายงาน ส่งให้กองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองยาง 


	
	
	


ประเภทที่ 4  กิจกรรมเพื่อสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหารหรือพัฒนากองทุนหลักประกันสุขภาพให้มีประสิทธิภาพ ทั้งนี้ต้องไม่เกินร้อยละ 15 ของเงินรายรับของกองทุนหลักประกันสุขภาพในแต่ละปีงบประมาณนั้น 
	แผนงาน/โครงการ
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
/พื้นที่ดำเนินการ
	ตัวชี้วัด(KPI)
	กิจกรรม
	ระยะเวลาดำเนินงาน
	งบประมาณ
	หน่วยงานรับผิดชอบ

	4.1 โครงการประชุมคณะกรรมการกองทุน/ที่ปรึกษา/อนุกรรมการคณะทำงาน 
	1. เพื่อพิจารณาอนุมัติแผนงาน หรือโครงการ หรือกิจกรรม ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของกองทุน
2. เพื่อพิจารณาออกระเบียบที่จำเป็นเพื่อประสิทธิภาพในการบริหารกองทุน  
3. เพื่อควบคุมและกำกับดูแลการรับเงิน การจ่ายเงิน การเก็บรักษาเงินและการจัดทำบัญชีเงินหรือทรัพย์สินในกองทุนหลักประกันสุขภาพ ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติกำหนด
4. เพื่อกำกับดูแลให้หน่วยงาน หรือกลุ่มหรือองค์กรผู้ที่ได้รับอนุมัติงบประมาณ ให้เป็นไปตามแผนงาน โครงการที่คณะกรรมการกองทุนอนุมัติ และตามหลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการหลักประกันสุขภาพกำหนด
5. เพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบการจัดทำสรุปผลการดำเนินงาน รายงานการรับจ่ายและเงินคงเหลือของกองทุนหลักประกันสุขภาพ  
	คณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ และคณะทำงานกองทุนหลักประกันสุขภาพ อบต.เมืองยาง จำวน 18 คน 


	1.แผนงาน หรือโครงการ หรือกิจกรรมที่ผ่านการอนุมัติเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของกองทุน
2. การรับเงิน การจ่ายเงิน การเก็บรักษาเงินและการจัดทำบัญชีเงินหรือทรัพย์สินในกองทุนหลักประกันสุขภาพ  เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติกำหนด

	- ร่วมกันประชุมวางแผน กำหนดร่างวาระในการประชุม จำนวนคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ และคณะทำงาน 
- กำหนดวันประชุมตลอดปีงบประมาณ

	เดือนตุลาคม 256059
ถึงเดือน กันยายน 2561
	1. ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
จำนวน 18 คนๆละ 25บาท/มื้อๆละ จำนวน 5 ครั้ง           เป็นเงิน 2,250 บาท
2. ค่าตอบแทนกรรมการ/อนุกรรมการ จำนวน 18 คนๆ ละ 200 บาท จำนวน 5 ครั้งเป็นเงิน 18,000 บาท
2. ค่าถ่ายเอกสารประกอบการประชุม   จำนวน 18 เล่มๆละ 30 บาท จำนวน 5 ครั้งเป็นเงิน   2,700   บาท
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 22,950 บาท
	กองทุนหลักประกันสุขภาพ อบต.เมืองยาง






หมวดที่  4  การบริหารจัดการกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองยาง
	แผนงาน/โครงการ
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
/พื้นที่ดำเนินการ
	ตัวชี้วัด(KPI)
	กิจกรรม
	ระยะเวลาดำเนินงาน
	งบประมาณ
	หน่วยงานรับผิดชอบ

	4.2 โครงการพัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพ องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองยาง
	1. เพื่อพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการกองทุน คณะอนุกรรมการ คณะทำงาน และแกนนำสุขภาพ
2. เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการอนุมัติและจัดทำแผนงาน/โครงการหรือกิจกรรมให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของกองทุน
3. เพื่อสร้างประสบการณ์และแลกเปลี่ยนเรียนรู้สู่นวัตกรรมชุมชน  

	กลุ่มเป้าหมายคณะกรรมการกองทุน คณะอนุกรรมการ 
คณะทำงาน  และแกนนำสุขภาพ  จำนวน  83  คน


	คณะกรรมการกองทุน  คณะอนุกรรมการ  คณะทำงาน  และแกนนำสุขภาพ  มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการดำเนินงานและบริหารจัดการกองทุน
2. การเสนอแผนงาน หรือโครงการ หรือกิจกรรมที่เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของกองทุน
	1. ดำเนินการจัดประชุมตามแผนงานและวาระที่กำหนด 
-จัดอบรมให้ความรู้คณะกรรมการกองทุน  คณะอนุกรรมการ  คณะทำงาน  จำนวน  18  คน
2. จัดทำแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม (กลุ่มเป้าหมายคณะกรรมการกองทุน คณะอนุกรรมการ 
 3.คณะทำงานและแกนนำสุขภาพ  จำนวน  65 คน)
- จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพ


	เดือนมีนาคม
เดือน กันยายน 2561
	5.1 จัดอบรมให้ความรู้คณะกรรมการกองทุน คณะทำงาน/แกนนำสุขภาพ จำนวน 83  คน
1 ค่าอาหารกลางวัน จำนวน 83 คน ๆ ละ 50 บาท/มื้อ จำนวน 1 มื้อเป็นเงิน  4,150  บาท
-2ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม จำนวน 83 คนๆละ 25 บาท/มื้อ จำนวน  2  มื้อเป็นเงิน  4,150  บาท
3 ค่าตอบแทนวิทยากร จำนวน 6 ชั่วโมงๆละ 600 บาทเป็นเงิน  3,600  บาท
4 ค่าถ่ายเอกสารประกอบการประชุม  จำนวน 83 เล่มๆ ละ 50 บาทเป็นเงิน  4,150   บาท
- ค่าวัสดุอุปกรณ์ จำนวน 83 ชุดๆละ 20 บาทเป็นเงิน  1,660   บาท
รวมทั้งสิ้น 17,710  บาท (หนึ่งหมื่นเจ็ดพันเจ็ดร้อยสิบบาทถ้วน)

	กองทุนฯ




	แผนงาน/โครงการ
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
/พื้นที่ดำเนินการ
	ตัวชี้วัด(KPI)
	กิจกรรม
	ระยะเวลาดำเนินงาน
	งบประมาณ
	หน่วยงานรับผิดชอบ

	4.3 จัดซื้อวัสดุและครุภัณฑ์เพื่อการดำเนินงานกองทุนหลักประกันสุขภาพ อบต.เมืองยาง 
	1. เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการปฏิบัติงานของกองทุนให้มีประสิทธิภาพ  
2. เพื่อความสะดวกในการรายงานระบบออนไลน์และจัดทำรายงานของกองทุน

	กลุ่มเป้าหมายคณะกรรมการกองทุน คณะอนุกรรมการ 
คณะทำงาน  และแกนนำสุขภาพ  จำนวน  83  คน


	คณะกรรมการกองทุน  คณะอนุกรรมการ  คณะทำงาน  และแกนนำสุขภาพ  มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการดำเนินงานและบริหารจัดการกองทุน
2. การเสนอแผนงาน หรือโครงการ หรือกิจกรรมที่เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของกองทุน
	1. ดำเนินการจัดประชุมตามแผนงานและวาระที่กำหนด 
-จัดอบรมให้ความรู้คณะกรรมการกองทุน  คณะอนุกรรมการ  คณะทำงาน  จำนวน  18  คน
2. จัดทำแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม (กลุ่มเป้าหมายคณะกรรมการกองทุน คณะอนุกรรมการ 
 3.คณะทำงานและแกนนำสุขภาพ  จำนวน  65 คน)
- จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพ


	เดือนมีนาคม
เดือน กันยายน 2561
	1 ค่าปากกา จำนวน 50 ด้ามๆละ 5 บาทเป็นเงิน   250    บาท
2 ค่ากระดาษถ่ายเอกสารขนาด A4 80 แกรม จำนวน 20 รีมๆ ละ 130 บาทเป็นเงิน  2,600   บาท
3 ค่าหมึกเติมอิ้งเจ้ท Epson T664/BK L210  จำนวน 8 หลอดๆละ 360 บาท เป็นเงิน  2,880  บาท
4 แฟ้มสันกว้าง 3 นิ้ว  จำนวน 1 โหลๆละ 1,020  บาทเป็นเงิน 1,020    บาท
5 กระดาษสี จำนวน  3 ห่อๆละ 120 บาท
เป็นเงิน   360    บาท

6 ค่าคลิปดำ # 109 จำนวน  3 กล่องๆละ 50 บาทเป็นเงิน  150     บาท
7 ค่าลวดเสียบกระดาษ จำนวน 2 โหลๆละ 120 บาทเป็นเงิน 240      บาท
8 ดินสอดำ   จำนวน  2 โหลๆละ 70 บาทเป็นเงิน  140     บาท

รวมเป็นเงิน 7,640 บาท(-เจ็ดพันหกร้อยสี่สิบบาทถ้วน-)

	กองทุนฯ


ประเภทที่ 5  กิจกรรมกรณีเกิดโรคระบาดหรือภัยพิบัติในพื้นที่
	แผนงาน/โครงการ
	วัตถุประสงค์
	กลุ่มเป้าหมาย
/พื้นที่ดำเนินการ
	ตัวชี้วัด(KPI)
	กิจกรรม
	ระยะเวลาดำเนินงาน
	งบประมาณ
	หน่วยงานรับผิดชอบ

	5.1 โครงการสนับสนุนและส่งเสริมกิจกรรมป้องกันและแก้ไขปัญหาสาธารณสุข(กรณีเกิดโรคระบาดหรือภัยพิบัติในพื้นที่) 
	1.เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาการเกิดโรคระบาด
 2.เพื่อให้ประชาชนในพื้นที่ได้รับรู้ข่าวสารการป้องกันโรคระบาดต่างๆที่เกิดขึ้นในพื้นที่
3.เพื่อให้ประชาชนมีการเตรียมความพร้อมในการรับมือกับโรคระบาดที่อาจเกิดขึ้นในพื้นที่
	1.ประชาชนในพื้นที่ทั้ง 13 หมู่บ้าน
2. เจ้าหน้าที่หน่วยบริการ กลุ่มเป้าหมายต่างๆจำนวน 13 หมู่บ้าน 
-ผู้นำหมู่บ้าน
- วัด โรงเรียน 
	ประชาชนในพื้นที่ปลอดภัยจากโรคระบาดต่างๆที่อาจเกิดขึ้น

	1.อบรมให้ความรู้ถึงโรคระบาดที่เกิดขึ้น 

2.จัดป้ายรณรงค์ประชาสัมพันธ์ให้รู้วิธีการป้องกันจากโรคระบาด
3.จัดวัสดุอุปกรณ์ในการป้องกันโรคระบาดต่างๆ
4. จัดหาน้ำยาหรือเคมี ในการป้องกันโรคระบาดต่างๆ
	เดือนมีนาคม
เดือน กันยายน 2561
	ค่าใช้จ่ายตามรายละเอียดกิจกรรม จำนวน 53,721.88 บาท

	กองทุนฯ


บทที่ 6
การติดตามประเมินผล



การบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองยาง คณะกรรมการบริหารกองทุนหลักประกันสุขภาพ จะประสบความสำเร็จและสามารถเผยแพร่ผลงานต่อประชาชนหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้ ต้องมีการติดตามประเมินผลการดำเนินงานของตนเองอย่างต่อเนื่องและหรือมีองค์กรภายนอกมาประเมิน   กองทุนหลักประกันสุขภาพ อบต.เมืองยาง  จึงกำหนดหลักเกณฑ์และวิธีติดตามและประเมินผลตามแบบที่ สปสช.จึงกำหนด  โดยมีแนวทางการประเมินผล ๒ รูปแบบ ซึ่งคณะกรรมการบริหารกองทุนและทีมประเมินจากหน่วยงานต่างๆ  ไว้ยึดถือรูปแบบการประเมินนี้ไว้เป็นขั้นพื้นฐาน โดยมีวัตถุประสงค์ให้เกิดการพัฒนาการบริหารจัดการกองทุนให้มีประสิทธิภาพต่อไป
6. การติดตามประเมินผล
การติดตามผล  คือ การตรวจสอบงานที่ทำเพื่อแสดงให้เห็นว่าเกิดอะไรขึ้นในภาคปฏิบัติ ด้วยการติดตามและบันทึกผลการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง ว่าได้มีการปฏิบัติตามขั้นตอน/กิจกรรมที่กำหนดไว้หรือไม่ การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เป็นไปอย่างเหมาะสมเพียงใด อยู่ภายใต้ระยะเวลาและค่าใช้จ่ายที่กำหนดไว้หรือไม่
การประเมินผล  คือ การวิเคราะห์ผลการดำเนินงานที่ได้จากการติดตามผลระยะหนึ่งเพื่อประเมินว่าความเปลี่ยนแปลง ( ซึ่งเป็นผลจากการปฏิบัติ ) ที่เกิดขึ้นเป็นไปตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผนหรือไม่
6.๑ วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล การติดตามและประเมินผลโครงการ มีวัตถุประสงค์เพื่อทราบถึง
๑. ความก้าวหน้าในการดำเนินงานที่ทำไปแล้วนั้นได้ผลมากน้อยเพียงใด โดยเฉพาะอย่างยิ่งสามารถบรรลุวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้หรือไม่ 

๒. ปัญหา อุปสรรคที่เกิดขึ้นในระหว่างการดำเนินงาน เช่นปัญหาทางด้านการเงิน(การเบิกจ่ายล่าช้า ) ปัญหาด้านบุคลากร ปัญหาทางด้านเทคนิค และปัญหาอื่น ๆ ที่ไม่ได้คาดคิดไว้
๓. ผลที่ได้รับจากโครงการมีอะไรบ้าง มีปัญหา รวมทั้งข้อดีต่าง ๆ ที่จะเป็นแนวทางสำหรับจัดทำโครงการต่อไป
๔. ทบทวนถึงผลสำเร็จของโครงการและผลกระทบต่างๆ ของโครงการเพื่อใช้เป็นพื้นฐานในการวางแผนโครงการในอนาคต
๕.๒ วิธีการติดตามและประเมินผล
การติดตามผล   กองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองยาง กำหนดแนวทางในการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามแผนงานกองทุนหลักประกันสุขภาพตำบลเมืองยาง ภายใต้ยุทธศาสตร์ โดยดำเนินการติดตามและประเมินผลเป็นรายไตรมาส เพื่อติดตามความก้าวหน้าในการดำเนินงานของกองทุนสุขภาพตำบลว่าได้มีการนำยุทธศาสตร์ไปเป็นแนวทางในการดำเนินการหรือไม่ และได้ดำเนินการตามกิจกรรมและเป้าหมายที่วางไว้หรือไม่ ใช้งบประมาณเท่าใด ผลการดำเนินงานแล้วเสร็จหรือกำลังดำเนินการ ยังไม่ได้ดำเนินการ หรืออื่น ๆ แล้วสรุปผลภาพรวมว่าได้ดำเนินการเป็นสัดส่วนเท่าใดตามที่ตั้งไว้ในแผนงานกองทุนสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองยาง
รูปแบบการติดตามผล   กองทุนหลักประกันสุขภาพตำบลเมืองยาง ได้กำหนดขึ้นเพื่อเป็นแนวทางในการติดตามผลการดำเนินการ โดยใช้รูปแบบตามสำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติกำหนด ดังนี้

๑. แบบประเมินการบริหารจัดการกองทุน  


เป็นการประเมินกระบวนการบริหารจัดการของคณะกรรมการเพื่อให้กองทุนประเมินตนเองและผู้เกี่ยวข้องประเมินกองทุน ซึ่งจะช่วยตรวจสอบการดำเนินงานว่ามีความครบถ้วน ถูกต้อง และควรจะพัฒนางานด้านใดบ้าง  โดยกำหนดเกณฑ์ประเมินไว้ ๓ หมวด คือ การบริหารจัดการกองทุน (๖๐ คะแนน) ๕ ประเด็น การมีส่วนร่วม (๓๐ คะแนน) ๓ ประเด็น และการสร้างนวัตกรรม (๑๐ คะนน) ๑ ประเด็น รวมทั้งสิ้น ๙ ประเด็น คะแนนรวม ๑๐๐ คะแนน ทั้งนี้ได้แบ่งระดับการประเมินเป็น ๔ ระดับ ได้แก่ ละผู้เกี่ยวข้องประเมินกองทุน ซึ่งจะช่วยตรวจสอบการกดำนินงานดถือรูปแบบการประเม

ระดับ
A+
๙๐ – ๑๐๐ คะแนน
เป็นกองทุนที่มีศักยภาพสูงและเป็นศูนย์เรียนรู้

ระดับ
A
๗๐ – ๘๙  คะแนน
เป็นกองทุนที่มีศักยภาพดี

ระดับ
B
๕๐ – ๖๙  คะแนน
เป็นกองทุนที่มีศักยภาพปานกลาง

ระดับ
C
น้อยกว่า ๕๐  คะแนน
เป็นกองทุนที่ยังขาดความพร้อมต้องเร่งพัฒนา

(รายละเอียดแบบประเมิน แนบท้ายภาคผนวก) 


๒. แบบประเมินความพึงพอใจและการรับรู้ข้อมูลข่าวสารประชาชน


การประเมินผลโดยใช้แบบประเมินนี้ จุดประสงค์เพื่อประเมินความพึงพอใจและการรับรู้ของประชาชนต่อการดำเนินงานของกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ ซึ่งคณะกรรมการบริหารกองทุนหลักประกันสุขภาพจะต้องดำเนินการสำรวจอย่างน้อยปีละ ๑ ครั้ง และนำข้อมูลการสำรวจมาสร้างการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดการสุขภาพโดยหมู่บ้าน/ชุมชน เพื่อให้เกิดความยั่งยืนต่อไป (รายละเอียดแบบประเมิน แนบท้ายภาคผนวก) 

ประชาชนตำบลเมืองยางสุขภาพดี ชุมชนเข้มแข็ง ตำบลพัฒนายั่งยืน





มีข้อตกลงของชุมชน


ในการดูแลสุขภาพ





มีเครือข่ายเฝ้าระวัง


ด้านสุขภาพ





มีโครงการที่ดำเนินการโดยชุมชนมากขึ้น





คกก.โครงการ/ผู้นำมีศักยภาพสูงในการบริหารจัดการโครงการ/ประชาชนมีส่วนร่วม





คณะกรรมการกองทุนมีศักยภาพ


ในการบริหารจัดการกองทุน





อปท.และหน่วยงานภาครัฐ ให้การสนับสนุน ส่งเสริมอย่างต่อเนื่อง





มีระบบติดตามประเมินผลที่ดี





มีระบบสื่อสาร ประชาสัมพันธ์อย่างต่อเนื่อง สม่ำเสมอ





มีการเปิดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้/นำเสนอนวตกรรม/ผลงาน





มีศูนย์ข้อมูลข่าวสารและระบบสารสนเทศที่มีประสิทธิภาพ





พัฒนาศูนย์เรียนรู้และ


เทคโนโลยีที่เหมาะสม





พัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ของบุคคลากรในกองทุน





ปัจจัยภายนอกทั้งทางด้านเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยีที่เหมาะสมของตำบล





หมายเหตุ: ได้รับการอนุมัติ กิจกรรม / โครงการ  ในการประชุมคณะกรรมการกองทุน องค์การบริหารส่วนตำบลเมืองยาง ครั้งที่..2...../2561  ลงวันที่ 19  เดือน..กุมภาพันธ์. พ.ศ.2561





หมายเหตุ: ได้รับการอนุมัติ กิจกรรม/โครงการ  ในการประชุมคณะกรรมการกองทุนองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองยาง ครั้งที่..2.../2561  ลงวันที่ .19.. เดือน กุมภาพันธ์  พ.ศ.2561





หมายเหตุ: ได้รับการอนุมัติ กิจกรรม/โครงการ  ในการประชุมคณะกรรมการกองทุนองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองยาง ครั้งที่.....2..../2561  ลงวันที่ ...19.. เดือน กุมภาพันธ์  พ.ศ.2561





หมายเหตุ: ได้รับการอนุมัติ กิจกรรม/โครงการ  ในการประชุมคณะกรรมการกองทุนองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองยาง ครั้งที่....2.../2561  ลงวันที่ ..19... เดือน กุมภาพันธ์  พ.ศ.2561





หมายเหตุ: ได้รับการอนุมัติ กิจกรรม/โครงการ  ในการประชุมคณะกรรมการกองทุนองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองยาง ครั้งที่...2..../2561  ลงวันที่ .19... เดือน กุมภาพันธ์  พ.ศ.2561





หมายเหตุ: ได้รับการอนุมัติ กิจกรรม/โครงการ  ในการประชุมคณะกรรมการกองทุนองค์การบริหารส่วนตำบลเมืองยาง ครั้งที่...2..../2561  ลงวันที่ ...19.. เดือน กุมภาพันธ์  พ.ศ.2561
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